
Stationsplein 13  
3818 LE  Amersfoort 
Postbus 1096 
3800 BB  Amersfoort
088 221 90 00
info@kinderfonds.nl
NL61 RABO 0393 2000 00
KvK: 41205545
btw: NL826266964B02
kinderfonds.nl

 

 

 
 
 
 

Vacature: stagiair communicatie (m/v)  
  
Kom jij ons team versterken?   
  
Het Ronald McDonald Kinderfonds zorgt er al ruim 35 jaar voor dat zieke en 
zorgintensieve kinderen en hun ouders dicht bij elkaar kunnen zijn door het aanbieden 
van elf Ronald McDonald Huizen bij ziekenhuizen, drie vakantiehuizen voor 
zorgintensieve kinderen en hun families en twaalf Huiskamers in het ziekenhuis waar 
kinderen even kunnen vergeten dat ze ziek zijn. Het Kinderfonds krijgt geen subsidie en 
is afhankelijk van vrijwilligers, sponsoren en donateurs. Zie ook kinderfonds.nl.   
  
Wat wij zoeken  
Wij zijn op zoek naar een zelfstandige stagiair (m/v) met een sterk sociaal karakter en 
een scherpe pen. Je volgt bij voorkeur een opleiding communicatie. Affiniteit met social 
media of ervaring met de charitatieve wereld is een pre. Onze voorkeur gaat uit naar een 
fulltime meeloopstage (36 uur) van minimaal 5 maanden. Start: september 2024. 
  
Je primaire taken:   

• maken en inplannen van de wekelijkse socialmediacontent;  
• meedraaien met HomeSport Events, het sportevent van het Ronald McDonald 

Kinderfonds; 
• meedraaien in het socialmediateam (o.a. monitoren van en reageren op 

berichten, en bedenken en mede-uitvoeren van nieuwe concepten en 
campagnes);  

• meedraaien in het communicatieteam;  
• behalen van jouw leerdoelen;  
• schrijven van teksten.   

  
Wat wij bieden  
Het Ronald McDonald Kinderfonds is een dynamische organisatie, waar veel werk wordt 
verzet. Het is er gezellig werken. We bieden een prettige werkplek, gelegen aan het 
Stationsplein in Amersfoort, en goede begeleiding. Je krijgt veel verantwoordelijkheden 
en hebt alle mogelijkheid om je eigen ideeën en creativiteit toe te passen. We bieden 
een stagevergoeding van € 230 per maand.  
  
Reageren? Meer weten?  
Voor vragen en sollicitatie kun je terecht bij Monique Hullegie, teammanager 
communicatie en marketing: m.hullegie@kinderfonds.nl of tel. 06 – 54 76 19 48.  
  
We kijken uit naar je reactie!  
 
Het Ronald McDonald Kinderfonds zet zich ervoor in om een inclusieve  
organisatie te zijn. De organisatie kenmerkt zich door de open, informele  
en hartelijke cultuur en wil zo divers als de families die het ondersteunt.  
Daarom nodigen we iedereen uit om te solliciteren, ongeacht 
gender(-uitingen), seksuele oriëntatie, religie, neurodiversiteit en/of  
andere zichtbare en onzichtbare kenmerken. We vieren onze verschillen,  
want deze zorgen ervoor dat we samen kunnen groeien.  
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