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Recordopbrengst vaatje haring voor het Huis

Normaliter krijgt het eerste vaatje Hollandse 
Nieuwe veel publiciteit, maar in 2007 was er ook 
alle reden om aandacht te besteden aan het tweede 
vaatje haring. Niet in de laatste plaats omdat  
het werd geveild in Raalte, dat nu niet echt  
bekend staat als een vissersdorp. De opbrengst 
van  € 10.000,- gaat naar het Ronald McDonald 
Huis in Zwolle. ‘Ik ben sprakeloos. Van tevoren 
had ik mijn hoop gevestigd op een bedrag van  
€ 1.500,- maar dit overtreft al mijn verwachtingen’, 
aldus huismanager Lianne Booijink. 

De veiling van het tweede vaatje Hollandse Nieuwe 
was een initiatief van de nieuwe Stichting Horeca 
Actief, waarin een aantal horeca ondernemers uit 
Raalte bijeen is gebracht. De veiling vond plaats 
op vrijdag 8 juni aan de vooravond van het evenement 
‘Goede Maatjes met Raalte’ en moet een jaarlijks 

terugkerend fenomeen worden. De exceptioneel 
hoge opbrengst was te danken aan een vijftal  
bedrijven, dat gezamenlijk zorgde voor een bod 
van € 5.100,-. Dit waren Nijboer Interieur & Design BV, 
TCR Raalte, Jansman Bouwgroep, KroezeWevers 
en Carema BV. Tot verrassing van alle aanwezigen 
besloten ze echter om het vaatje haring onder toe-
ziend oog van notaris Mark Oors opnieuw onder 
de veilinghamer te laten brengen. Een viertal  
ondernemers zorgde voor een nieuw bod van  
€ 3.100,-, zodat het eindbedrag uitkwam op  
€ 8.600,-. Een anonieme sponsor besloot vervolgens 
om dat bedrag nog eens aan te vullen tot € 10.000,-. 
De hoge opbrengst voor het vaatje met honderd 
haringen was mede te danken aan veilingmeester 
Richard Hessink van het Venduehuis Zwolle, die 
met zijn kwinkslagen zorgde voor een jolige stem-
ming waarbij goed werd geboden.
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Van de voorzitter

Beste vrienden van het 
Ronald McDonald Huis Zwolle

Voor u ligt weer een nieuwsbrief 
van ons Huis. Uit reacties merken 
we, dat deze nieuwsbrief een  
belangrijk communicatiemiddel is 
voor het onderhouden van de relaties 
met onze vrijwilligers, sponsoren 
en donateurs. Acties waarbij ons 
Huis betrokken was, jubilea die we 
mochten bijwonen, openingen van 

een nieuwe zaak; van al deze soortgelijke gebeurtenissen 
vindt u verslag in deze nieuwsbrief.

In dit voorwoord bij deze nieuwsbrief wil ik ook enkele 
personen naar voren halen, over wie iets bijzonders te melden 
valt. Ik begin evenwel met een gebeurtenis van medio  
september en wel het jaarlijkse vrijwilligersuitje. Reisdoel 
was dit keer Leiden, waar aan het collega-Ronald McDonald 
Huis een bezoek werd gebracht, gevolgd door een rondleiding 
door de stad. Terug in Zwolle was er een feestelijk onthaal op 
de “Verhalenboot”, het slot van een zeer geslaagde dag.

Terugkijkend naar de afgelopen zomer viel op, dat het aantal 
gasten in ons Huis sterk varieerde; een aantal weken met 
een rustige bezetting werd afgewisseld met bijna volledige 
bezetting van alle kamers. Een en ander hangt sterk samen 
met het aantal patiëntjes in het ziekenhuis, vooral op de 
afdeling neonatologie. Daar lijkt spake van een zekere groei.

Vanuit de kring van sponsoren mag vermeld , dat een grote 
vriend van ons Huis, de heer G. Marsman, als directeur van 
Wehkamp is terug getreden; vanaf deze plaats gefeliciteerd 
met de toegekende koninklijke onderscheiding. We hopen 
met zijn opvolger net zo’n goede relatie op te bouwen.

Zeer verheugd zijn wij met de komst van een nieuwe kamer-
sponsor, de firma Bemog uit Zwolle. Directeur Van Dijk 
vertelt elders in deze nieuwsbrief over zijn betrokkenheid bij 
ons Ronald McDonald Huis en hoe en waar dat is begonnen.

Binnenkort zullen wij als bestuur afscheid moeten nemen 
van J. van Iersel, de pr-man in het bestuur; de fusie VU-
Windesheim slokt hem (bijna) geheel op. Zijn vertrek zal 
op passende wijze worden “gevierd”, zo mogelijk gelijktijdig 
met het welkom heten van een nieuw bestuurslid.

Intussen kijken we alweer uit naar de feestdagen van december. 
Voor en met de gasten en de vrijwilligers is het belangrijk, 
een fijne sfeer in ons Huis te creëren. Dankzij vele giften, 
ook in natura, blijkt dat steeds weer mogelijk. Daarvoor en 
voor de vele giften, die wij ook het afgelopen half jaar weer 
ontvingen zeggen wij u, sponsoren, donateurs, gulle gevers, 
hartelijk dank. Dank namens alle gasten en hun kleine  
kinderen/patiëntjes, voor wie u dit allemaal doet!

Gerard Huis in ’t Veld is al sinds de start als vrijwilliger 
aan het Ronald McDonald Huis Zwolle verbonden. Sinds 
een jaar heeft hij voor het technisch onderhoud versterking 
gekregen van Henk van Dieren. ‘We kunnen het goed met 
elkaar vinden. Iedere dinsdag is het weer erg gezellig als 
we het vaste onderhoud en eventuele storingsklachten 
voor onze rekening nemen.’

De werkzaamheden zijn in de loop van de jaren wel veranderd. 
Bij de start van het Huis ging het hoofdzakelijk om het in 
elkaar zetten van bouwpakketten en het ophangen van 
schilderijen, zeepbakjes en dergelijke. Nu draait het vooral 
om de legionella metingen, maar ook het controleren van 
koffiemachines, verlichting, was- en afwasmachines is van 
groot belang. Verder zijn er de periodieke controles van 
brandslangen en worden dak en dakgoten regelmatig 
schoongemaakt. ‘Het werk geeft veel voldoening, maar er 
is ook een prettige sfeer met als hoogtepunt natuurlijk de 
koffiemomenten met het huismanagement en de andere 
vrijwilligers.’

Vrijwilliger(s) bedankt!! 

Gerard en Henk  
trouwe onderhoudskrachten

Het huismanagement omvat 
vele taken en dus is het handig 
dat je op vakgebieden kunt terug-
vallen op professionele onder-
steuning. Zoals bijvoorbeeld bij 
de financiële administratie waar 
Egbert van Buiten assistentie 
verleent. ‘Dit doe ik elke donder-

dag, soms een halve, maar ook wel eens een hele dag.’

‘Ik zorg dat het kasboek wordt bijgehouden en dat de kassen 
kloppende zijn. Voorts worden alle uitgaven en inkomsten, 
die via het kasboek en bankafschriften zichtbaar worden, 
gecodeerd. Vervolgens gaan deze eens per maand naar het 
Kinderfonds. Ook zorg ik voor de donateuradministratie en 
voor het incasseren van de donaties. Tot slot maak ik over-
zichten van de bezetting van de kamers’, aldus Egbert die 
daarmee inkijk geeft in zijn vrijwilligerswerk.

Egbert is handige hulp bij
financiële administratie

Ir. S. B. Braaksma, voorzitter



Vrijwilliger(s) bedankt!! Koude weer hield jeugd uit De Hokseberg

Zwemvierdaagse ’t Harde is al jarenlang vast gekoppeld aan  
het Ronald McDonald Huis. Het zat de organisatoren van de 
Zwemvierdaagse in ’t Harde, alweer de 32e editie, dit jaar niet 
mee. In de week dat het sportieve festijn werd gehouden, van 4 
tot en met 8 september; was het veel te koud voor de tijd van het 
jaar en trokken buien over ons land. ‘De animo om te zwemmen 
was niet groot. Normaal doen er zo’n vijfhonderd mensen aan 
de Zwemvierdaagse mee, ditmaal nog geen tweehonderd. Zo 
weinig deelnemers hebben we nog nooit gehad’, vertelt Agnes 
de Jong van de Commissie Zwemvierdaagse ’t Harde.

Voor ons was dat een beetje jammer, want de opbrengst van de 
sponsoractie die onderdeel is van de Zwemvierdaagse is bestemd 
voor het Ronald McDonald Huis. Dat is al zo vanaf 1975, het 
jaar waarin het evenement voor de eerste keer werd gehouden. 
De opbrengst ging aanvankelijk naar de landelijke stichting, maar 
zodra er plannen waren voor een vestiging in Zwolle en de fondsen-
werving daarvoor van start ging, werd de Zwemvierdaagse in het 
Veluwse dorp aan ons huis gekoppeld.

Traditioneel is de woensdagmiddag bestemd voor de sponsorac-
tie. De jeugd kan zich dan vermaken met allerlei waterspelletjes, 
zoals het bommetje springen, het opduiken van munten en spij-

kerbroek hangen. Hoogtepunt is altijd het moment waarop de 
brandweer voor een enorm schuimbad zorgt, waarin de kinderen 
tot en met twaalf jaar op zoek gaan naar prijsjes. 

‘De zwemmende jeugd in ’t Harde weet daardoor heel goed voor 
welk goed doel zij hun baantjes in De Hokseberg zwemmen’, 
vertelt Agnes de Jong, die zelf ook meerdere keren in Zwolle is 
geweest. Elk jaar komt het meisje of de jongen die het meeste 
geld heeft opgehaald naar Zwolle om de symbolische cheque met 
de opbrengst van de Zwemvierdaagse aan het huismanagement te 
overhandigen. ‘Het is super dat deze voorziening er is gekomen. 
Een prachtig project, dat wij nog heel lang door middel van de 
Zwemvierdaagse hopen te blijven ondersteunen.’

In ons Ronald McDonald Huis liggen vreugde en verdriet heel 
dicht bij elkaar. Uit de vreugde over de goede afloop van een 
ziekte worden vaak mooie initiatieven geboren van de mensen 
die bij ons hebben gelogeerd. Maar ook wanneer de afloop niet 
goed is en er tranen van verdriet vloeien, zijn er bijna altijd gevoelens 
van dankbaarheid richting Ronald McDonald Huis van onze gasten. 
Een prachtig voorbeeld daarvan is de brief die Wilco Bava en 
Manon ter Horst uit Almelo onlangs naar ons Huis stuurde.

In juli 2005 is onze dochter Jet Bava geboren. Helaas bleek na 
haar geboorte (gewoon 40 weken) dat zij onophoudelijke aanvallen 
van epilepsie had. Na vijf dagen in het ziekenhuis in Almelo te 
hebben gelegen, is zij overgebracht naar Zwolle. Ruim een week 
hebben wij in jullie huis gelogeerd en dat was een heerlijke plek 
om dicht bij ons meisje te zijn. Na ruim een week is zij overge-
bracht naar het VU ziekenhuis in Amsterdam, waar zij ca. acht 
weken heeft gelegen. Helaas is zij in september 2005 overleden. 
Vreselijk om je dochtertje te verliezen aan iets zo onduidelijks! 
Ze hebben nooit ontdekt waar haar aanvallen vandaan gekomen 
zijn. Nog lang hebben diverse ziekenhuizen, waaronder Groningen 
en Utrecht onderzoek gedaan, maar helaas zonder resultaat.  
Inmiddels zijn we bijna twee jaar verder en heeft Jet inmiddels een 
zusje, Joosje Jet, en gelukkig gaat het met haar allemaal goed.

Om Jet zoveel mogelijk bij alles te betrekken, hebben we een 
soort ‘Jet fonds’ bedacht. We hebben een spaarpot voor haar en 
bij haar verjaardag en Sinterklaas storten wij en opa en oma, oom 
en tante en de neefjes en nichtje hier geld in, wat we normaal 
aan cadeautjes voor haar zouden uitgeven. Dit geld gaat dan elk 
jaar naar een goed doel, altijd iets met kinderen, namens Jet. Dit 

eerste jaar gaat het geld naar jullie. Een instelling die zo ontzet-
tend belangrijk is, wat je helaas pas ondervindt als je het zelf 
meemaakt. Je weet dat het goed is totdat je er zelf gebruik van 
moet maken. Vandaag hebben wij een bedrag van € 216,- naar 
jullie overgeboekt.

Wij wensen jullie, uiteraard ook namens Jet, alle goeds toe voor 
de toekomst. 

Met vriendelijke groeten,
Wilco, Jet* en Joosje Bava, Manon ter Horst.

Eind augustus nam onze huismanager Petra van der Veer in Den 
Ham een cheque van € 3.250,- in ontvangst, van reclamebureau 
Stijlgenoten. Manon ter Horst, de moeder van Jet, is namelijk 
een van zijn medewerksters en twee jaar geleden leefde iedereen 
bij Stijlgenoten intens mee met haar mee.

Jet fonds
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200 Kilometer wandelen voor Ronald McDonald Huis 

Tweehonderd kilometer wandelen in vier dagen tijd oftewel vijftig kilometer per dag. Dat was de 
opdracht die Heinoër Rudi Buitenkamp zichzelf dit jaar oplegde om geld in te zamelen voor het 
Ronald McDonald Huis Zwolle. De missie slaagde, want hij bracht de Vierdaagse van Nijmegen 
tot een goed eind. En nog belangrijker: de penningmeester van het Ronald McDonald Huis Zwolle 
kreeg een bedrag van duizend euro op de bankrekening gestort.

Het was overigens niet de eerste keer dat Buitenkamp meedeed aan het grootste wandelfestijn  
van Nederland, want hij verscheen drie keer eerder aan de start. De reden om zijn deelname van 
2007 in het teken te zetten van het Ronald McDonald Huis in Zwolle is mede ingegeven door zijn 
vrijwilligerswerk bij het Huis. 

De eigenaar van het communicatieadvies- annex tekstschrijversbureau Eyecatcher Communicatie in Heino heeft ruim een jaar  
geleden besloten om het Ronald McDonald Huis Zwolle te assisteren bij de tweejaarlijkse nieuwsbrief en andere communicatiewerk-
zaamheden. ‘Iedere keer zie ik dan weer dat er door vrijwilligers veel werk wordt verzet om ouders van zieke of te vroeg geboren 
kinderen een tijdelijk onderkomen te bieden als hun kind in de Isala klinieken ligt. Daarin lag voor mij een belangrijke inspiratiebron 
om tot deze actie te komen’, aldus Buitenkamp, die met succes een beroep deed op familie, vrienden, kennissen en zakelijke relaties. 
Daarbij mogen drie bedrijven niet onvermeld blijven, want Dream Plafonds, Seine Wonen en Haarmode ’t Spiegelbeeld uit Heino 
waren allen goed voor donaties van meer dan honderd euro.

In juli heeft Otto de Goeij na bijna twee jaar Larcom afscheid 
genomen. Iedereen weet dat Otto elk jaar mee doet aan de wandel 
4-daagse van Nijmegen, dus het idee om hem per kilometer te 
sponsoren was zo geboren. De medewerkers van Larcom hebben 
een heel bedrag bij elkaar weten te sprokkelen, maar liefst  
€ 1611,07 is er ingezameld! Daar komt nog een bedrag bij van  
€ 1395,-  van alle externe gasten die geld hebben overgemaakt. 
De directie van Larcom heeft besloten om dit bedrag aan te vullen 
zodat er een mooi rond bedrag van € 4000,- overgemaakt kon 
worden naar het Ronald McDonald Huis in Zwolle. Tijdens de 
afscheidsreceptie van de heer De Goeij mochten dr. Richard van 
Lingen en Petra van der Veer alvast een gedeelte van het bedrag 
in ontvangst nemen.

Net als de eerste editie is ook het tweede Ronald McDonald  
Benefiet Golftoernooi Zwolle een groot succes geworden. De 
deelnemers aan dit sportieve en gezellige evenement brachten 
ruim € 19.000,- in het laatje voor het Ronald McDonald Huis in 
Zwolle. De teams moesten door het regenachtige weer wel allerlei 
ontberingen doorstaan, maar iedereen wist de 18 holes tot een 
goed einde te brengen. Toch kan er slechts één de beste zijn en 
net als in 2006 was dat Moes Bouwbedrijf. De onderneming nam 
ook meteen de verplichting op zich om volgend jaar de borrel na 
het spelen van de holes voor haar rekening te nemen. De traditie 
dat de winnaar de borrel betaalt, heeft Moes Bouwbedrijf zelf in 
het leven geroepen na de winst van de eerste editie. 

Geweldige opbrengst sponsoractie 
Otto de Goeij

Benefiet golftoernooi is een  
doorslaand succes

Dhr. de Goeij (links) overhandigd een cheque aan het Huis De flight van Bouwbedrijf Moes



Het bedrijf Van Lenthe in Hoonhorst kan zich met een gerust 
hart één van de trouwste sponsors van het Ronald McDonald 
Huis Zwolle noemen. In de afgelopen vijf jaar werd jaar-
lijks een fors bedrag overgemaakt en nu is opnieuw een 
contract afgesloten om het Huis de komende vijf jaar van 
financiële steun te voorzien.

Van Lenthe vindt haar oorsprong in de agrarische wereld 
waar het sinds de oprichting in 1950 vooral als loonbedrijf 
actief was, maar nadat de beide zoons Herman en Henk 
hun intrede deden, veranderde de koers. ‘Het had geen  
bestaansrecht meer om ons alleen op de agrarische sector 
te richten. Vandaar dat het dienstenpakket is uitgebreid met 
grondverzet, verhuur en groenrecycling. In feite leggen wij 
op verzoek van een aannemer of projectontwikkelaar vaak 
de basis voor een project’, aldus Dinie van Lenthe, echtgenote 
van Herman en verantwoordelijk voor de administratie binnen 
het bedrijf. 

Hoewel het bedrijf sinds de intrede van de gebroeders een 
imposante groei heeft doorgemaakt en men inmiddels vijftig 
personeelsleden op de loonlijst heeft staan, is de visie niet 
veranderd. ‘De keukentafel heeft plaats gemaakt voor een 
echte kantine, maar we zijn nog steeds een bedrijf dat zich 
kenmerkt door de persoonlijke aanpak. Mede daardoor 
hebben we nauwelijks ziekteverzuim’, stelt Dinie trots.

In deze visie past zeker ook de steun aan het Ronald  
McDonald Huis Zwolle. Direct vanaf de start van het Huis 
toonde Van Lenthe zich al bereid om sponsor te worden. 
Sindsdien kon de penningmeester ieder jaar een mooi  
bedrag bijschrijven. Dat was het geld dat normaliter werd 
uitgetrokken voor kerstpakketten aan personeel en relaties. 
Voor de komende 5 jaar heeft Van Lenthe dus wederom 
haar (financiële) steun toegezegd. ‘We zijn zelf in het Huis 
geweest en hebben met eigen ogen gezien dat er erg  
belangrijk werk wordt verricht, dus we willen graag sponsor 
blijven.’

Van Lenthe trouwe sponsor
van Ronald McDonald Huis 

In het kader van een tweedaag-
se training Management Develop-
ment hebben 20 managers van 
Electrabel eind juni een bezoek 
gebracht aan het Ronald Mc-
Donald Huis Zwolle. Samen met 
vrijwilligers, het huismanagement 
en medewerkers van het Kinder-

fonds wisselden zij gedachten uit over het leidinggeven aan 
vrijwilligers en betaalde medewerkers. Overigens werd er 
niet alleen gepraat, want de managers staken enthousiast 
de handen uit de mouwen en hielpen de vrijwilligers van 
het Zwolse Huis met het lappen van de ramen.

Handen uit de mouwen bij
trainingsdagen Electrabel

Projectontwikkelaar PartiPlan heeft 
onbewust voor een heuse mijlpaal 
gezorgd bij het Ronald McDonald 
Huis Zwolle. Namens het bedrijf 
heeft Johan van Vark onlangs 4 
laptops overhandigd aan bestuurs-
lid mevrouw G. Sonnenberg. 
‘Door deze geste kunnen de 

gasten op iedere kamer beschikken over een laptop’, aldus 
huismanager Lianne Booijink, die enthousiast reageerde op 
deze vorm van maatschappelijk verantwoord ondernemen. 
De laptops komen prima van pas met het oog op het telebaby-
project, waarbij ouders vanuit het Ronald McDonald Huis 
Zwolle de ontwikkelingen van hun kind in het ziekenhuis volgen.

Laptops dankzij PartiPlan

EWEPO Reinigingssystemen 
heeft nieuwe eigenaren gekregen, 
maar de ‘tweede jeugd’ van de 
73 jaar oude onderneming heeft 
geen gevolgen voor de steun 
aan het Ronald McDonald Huis 
Zwolle. De firma blijft het Huis 
ook in de komende jaren voorzien 

van hygiënische papierwaren. ‘Het werk dat door vrijwilligers 
wordt verricht, verdient een dikke pluim. Het ondersteunen 
van een organisatie als deze past volledig binnen onze 
maatschappelijke doelstellingen’, aldus de nieuwe directie. 
In de 73 jaar van haar bestaan is EWEPO uitgegroeid tot 
een belangrijke en sterke leverancier van systemen voor 
onder meer gebouwenonderhoud, persoonlijke verzorging, 
grootkeuken hygiëne en textielreiniging.

EWEPO Reinigingssystemen
blijft Ronald McDonald trouw
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Acties

ieronder een greep uit de  
donaties en sponsoracties ten 
bate van het Ronald McDo-

nald Huis Zwolle. Helaas kunnen niet 
alle donaties en sponsoracties in deze 
nieuwsbrief worden opgenomen. Het 
bestuur van het Ronald McDonald 
Huis Zwolle bedankt alle gulle gevers 
en initiatiefnemers die een sponsor-
actief op touw hebben gezet.

Leerlingen De Groene Welle
zetten bloemetjes buiten
Het Ronald McDonald Huis Zwolle is 
eind augustus flink in de bloemetjes gezet. 
Twaalf eerstejaars leerlingen van de opleiding 
Bloemdesign van De Groene Welle uit 
Zwolle verrasten het huismanagement met 
fraaie boeketten. 

24 uur naar school voor 
Ronald McDonald Huis
Sommige leerlingen zouden er nachtmerries 
van krijgen, maar de tweede- en derdejaars 
leerlingen van VMBO-school Reggesteyn in 
Nijverdal hebben eind maart deelgenomen 
aan een lesmarathon van 24 uur. Van 8.00 
tot 16.00 uur hadden ze les, waarna de 
gehele avond en nacht allerlei activiteiten 
op het programma stonden. Deze sponsor-
actie leverde maar liefst € 2.000,- op.

Heijmans Vastgoed schenkt € 1.000,-
Heijmans Vastgoed BV uit Assen is een 
projectontwikkelaar die door het gehele 
land actief is, maar ze heeft de laatste tijd 
wel een speciale band met Zwolle en  
omgeving opgebouwd. Het bedrijf wil 
haar maatschappelijke betrokkenheid tonen 
door een eenmalige gift van € 1.000,- aan 
het Ronald McDonald Huis Zwolle. 

Op de planken voor het 
Ronald McDonald Huis
Toneelvereniging De Galerij uit Hattem 
stond in maart op de planken van schouw-
burg Odeon met het toneelstuk ‘Man of 

the Moment’ van Alan Ayckbourn. Net als 
andere jaren besloot de vereniging ook dit 
jaar een deel van de entreegelden te 
schenken aan een goed doel. Dit jaar was 
het de beurt aan het Ronald McDonald 
Huis Zwolle. Huismanager Lianne Booijink 
reageerde vol enthousiasme op de cheque 
van € 1.500,-.

Zusjes op de bres voor
Ronald McDonald Huis
De zusjes Beau en Tess van Daatselaar uit 
Harderwijk hebben een deel van Koningin-
nedag 2007 gebruikt om geld te verdienen 
op de kleedjesmarkt. Het geld hebben ze 
niet alleen voor zichzelf gehouden, want 
ze besloten een deel van de opbrengst te 
schenken aan ons Huis. Beau (9) schrijft 
zelf boeken en heeft deze ook verkocht. 
‘Ik vind het Ronald McDonald Huis een 
goed doel, omdat zieke kindjes hun vader en 
moeder zo toch dichtbij hebben’, verklaarde 
ze toen ze samen met Tess en hun ouders 
het geld symbolisch kwamen overhandigen.

Themakoor Tilligte zingt € 800,- bijeen
Themakoor Tilligte viert dit jaar het 25-jarig 
bestaan. Alle reden voor een feestje, waarbij 
een speciale jubileum cd natuurlijk niet 
mocht ontbreken. De opbrengst van de cd 
was o.a. bestemd voor het Ronald McDonald 
Huis Zwolle. Tijdens de speciale viering in 
de H.H. Simon en Judaskerk in Tilligte 
mocht assistent-huismanager Petra van der 
Veer van voorzitter Elise Koopman een 
cheque van maar liefst € 800,- in ontvangst 
nemen.

Rabobank Salland 
verrast met waardecheque
Rabobank Salland heeft het Ronald  
McDonald Huis Zwolle medio juni verrast 
met een waardecheque van € 603,-. Het 
bedrag werd door Cor Weernink van  
de Rabobank overhandigd aan assistent-
huismanager Petra van der Veer. Het Huis 
heeft het bedrag te danken aan de actie 
‘hypotheek-weekend-break’. Tijdens de 

zaterdagopenstelling van Rabobank Salland 
konden bezoekers een ski-arrangement 
voor het Alpincentre in Bottrop winnen. 
Van tevoren hadden Euroticket en de Rabo-
bank besloten om een gedeelte van de kost-
prijs voor dit ski-arrangement te reserveren 
voor het Huis. 

Ruim duizend euro in
kas dankzij sponsorloop
Een aantal medewerkers van Maetis heeft 
op zaterdag 9 juni meegedaan aan een 
sponsorloop. Zij besloten hun deelname 
te koppelen aan een goed doel, in dit geval 
het Ronald McDonald Huis Zwolle. De spor-
tieve actie leverde maar liefst € 1.069,25 
op. De directie van Maetis vond het gebaar 
dusdanig goed dat ze het bedrag hebben 
verdubbeld. 

Opbrengst zwemvierdaagse
Heino naar Ronald McDonald
Net als andere jaren organiseerde zwem-
vereniging De Tippe uit Heino ook in 2007 
weer een zwemvierdaagse. Een vast on-
derdeel is het sponsorzwemmen voor een 
goed doel. Dit jaar kwam de opbrengst ten 
goede aan het Huis. Zo mocht assistent-
huismanager Petra van der Veer begin juni 
een cheque van € 650,- in ontvangst nemen. 

Ronald McDonald Huis deelt in 
feestvreugde NVB Kamphuis
NVB Kamphuis Bouwmaterialen heeft begin 
juni in aanwezigheid van directieleden en 
relaties een nieuw pand geopend. In de 
uitnodiging werd gevraagd om geen cadeaus 
mee te nemen, maar een donatie te doen 
aan het Ronald McDonald Huis. Deze  
oproep was niet aan dovemansoren gericht. 
Samen met de € 1.000,- die NVB Kamp-
huis zelf schonk, mochten assistent-huis-
manager Petra van der Veer en secretaris 
Douwe Klein eind augustus een cheque van 
€ 3.500,- in ontvangst nemen. De cheque 
in de vorm van een slagroomtaart werd 
overhandigd door de heer Niemeijer en 
mevrouw Witteveen.



20-jarig bestaan Dabeko 
goed voor € 1.500,-
Dabeko, de groothandel in banden en auto-
materialen, vierde dit voorjaar haar 20-jarig 
bestaan. Net als met de opening van het 
huidige pand op het industrieterrein van 
Dalfsen werd ook dit keer verzocht om 
bloemen en cadeaus thuis te laten en een 
gift mee te brengen voor het Ronald Mc-
Donald Huis Zwolle. Dit leverde het fraaie 
bedrag van € 1.500,- op.

People’s Business levert € 1.250,- op 
Dit was de opbrengst van diverse sponsor-
acties tijdens het business-to-business  
evenement People’s Business dat eind januari 
werd georganiseerd. Zo konden bezoekers 
foto’s nabestellen bij organisator The Business 
Company en bij het Zwolse bedrijf Xplosief 
kon een lied op cd worden gezet dat  
vervolgens werd verkocht. De deelnemende 
partijen verdubbelden de opbrengst en 
kwamen zo op het eindbedrag van € 1.250,- 
dat werd overhandigd.

Spontane acties
De firma Doorgeest Koeltechniek uit 
Heino heeft begin dit jaar kosteloos een 
check-up uitgevoerd aan de airco’s en alle 
elektrische apparaten. 

Het Ronald McDonald Huis Zwolle heeft 
een anonieme gift van € 800,- ontvangen 
naar aanleiding van een 80ste verjaardag.

Manege Wilten heeft pennen verkocht en 
de opbrengst van € 156,15 kwam ten goede 
aan ons Huis.

De Lions Raalte heeft allerlei snoeiwerk-
zaamheden verricht.

Het Ronald McDonald Huis Zwolle kreeg 
dit jaar zelfs een gift uit België. De familie 
Reijnen, oud-gasten van het Huis, verrasten 
ons met een donatie van € 200,- en een 
aantal pakken printpapier. Andere oud-
gasten, de familie Leverink, zetten de eerste 

verjaardag van hun zoon Joost luister bij 
door € 200,- over te maken.

Het Ronald McDonald Huis Zwolle is de 
Zonta club bijzonder erkentelijk. Naar 
aanleiding van het jaarlijkse benefietconcert 
kregen we het fantastische bedrag van  
€ 4.300,- overgemaakt.

Medela Benelux heeft een elektrische 
kolfset compleet met standaard geleverd.

We hebben twee voetballen en badminton-
rackets ontvangen van de firma Nijha.

Dahliavereniging ‘Rondom de Peperbus’ 
heeft het Huis weer een aantal weken van 
prachtige dahlia’s voorzien.

De algemene ledenvergadering van de 
PéVé van de gemeente Raalte stemde in 
met het voorstel van het bestuur om een 
bedrag van € 125,- over te maken, waar-
voor onze hartelijke dank.

De heer H. de Velde heeft de Halve Marathon 
van Zwolle tot een goed einde weten te 
brengen. Goed voor hem, maar ook goed 
voor het Ronald McDonald Huis Zwolle, 
want we kregen een sponsorbedrag van  
€ 376,53 overgemaakt.

Het opheffen van de Stichting Kind & Zieken-
huis heeft ons geen windeieren gelegd. De 
gift van € 1.250,- zal een bijzonder mooie 
besteding krijgen.

Nintendo Benelux heeft een gamecube-
pakket, bestaande uit een gamecube en 
enkele spelletjes, beschikbaar gesteld.

Collectehuisjes
Het Ronald McDonald Huis in Zwolle 
heeft her en der diverse collectehuisjes 
staan. In de afgelopen periode kregen we 
de volgende bedragen overgemaakt:
-	 € 261,70 van C & A Deventer
-	 € 27,42 van Gall & Gall Deventer

-	 € 144,13 van Multicopy
-	 € 553,59 en € 394,82 van 
	 Jochem van Zanten
-	 € 294,34 van C & A Zwolle
-	 € 46,74, € 33,92 en € 12,45 van ING

Limburgse rally levert € 500,- op 
Volgens goede traditie nemen de deelnemers 
aan de ‘Grote Prijs van Limburg’ altijd een 
cadeautje mee voor de organisatie. In 
plaats van een cadeau vroeg de organisatie 
echter om een donatie aan het Huis. Dat 
was een groot succes, want de 20 deelnemers 
brachten maar liefst € 500,- in het laatje.

Acties kerken
De diverse kerken en kerkgenootschappen 
in de regio dragen het Ronald McDonald 
Huis een warm hart toe. Dat blijkt onder 
andere uit de volgende giften:
-	 Diaconie Gereformeerde kerk, 
	 Vollenhove: € 349,62
-	 Protestantse Gemeente, 
	 Winterswijk: € 500,-
-	 Diaconie NH-kerk Hoeksteen: € 176,68
-	 Hervormde Kerk, Ommen: € 150,-
-	 Diaconie Hervormde 
	 Gemeente, Heino: € 225,-
-	 Collecte Hervormde 
	 Gemeente, Heino: € 104,89
-	 Protestantse Gemeente, 
	 Dalfsen: € 100,-
-	 NH-kerk Paulus, Wezep: € 387,-
-	 Collecte NH-kerk Paulus Wezep tijdens
	 kerkdiensten van bruidsparen Holstege- 
	 Koele en Verhoef-Remmerts: € 267,-

Acties uit huwelijken 
De heer en mevrouw Van der Horst vierden 
onlangs hun 50-jarig huwelijksfeest. De 
gasten werd gevraagd om een bijdrage 
voor het Ronald McDonald Huis Zwolle. 
Dit leverde het bedrag van € 290,05 op. 

De heer en mevrouw Jansen schonken ter 
ere van hun 25-jarig huwelijksfeest een bedrag 
van € 250,- aan het Ronald McDonald 
Huis Zwolle. 

De heer en mevrouw De Borst vierden dit 
jaar het feit dat ze 50 jaar geleden in de 
echt werden verbonden. Het leverde het 
Ronald McDonald Huis Zwolle het mooie 
bedrag van € 805,- op. 
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Onze kamersponsors Vaste jaardonateurs

Provincie Overijssel 
Christelijke Hogeschool Windesheim 
Stichting Hetty Odink 
Sylvia Toth Charity 
Wehkamp 
Groene Land / Achmea
SNS Bank 
Koninklijke Nederlandse Zwembond

McDonald’s restaurants Oost Nederland 
Kiwanis for Kids
Van Lenthe Loonbedrijf 
Abbott Laboratories 
Electrabel 
Energiewacht 
NV ROVA bedrijven 
Gemeente Zwolle
Schutte bouw & ontwikkeling
TrendyHair Company
Openbaar Belang
Maatschap Radiologie
Bemog Projekt Ontwikkeling

Het Ronald McDonald Kinderfonds biedt een helpende 
hand aan gezinnen met een ziek of gehandicapt kind. 
Op dit moment zijn er dertien Ronald McDonald Huizen 
en diverse in ontwikkeling. In Ronald McDonald Huizen 
logeren gezinnen in de nabije omgeving van het  
(psychiatrisch) ziekenhuis of revalidatiecentrum om 
dicht bij hun kind te kunnen zijn. Met andere projecten 
zorgt het Kinderfonds ervoor dat zieke of gehandi- 
capte kinderen kunnen sporten en spelen, of met hun 
ouders op vakantie kunnen gaan. Het welzijn van het 
kind staat altijd centraal. Kijk voor meer informatie op  
www.kinderfonds.nl

Ronald McDonald Kinderfonds Word nu 
jaarDonateur!

Voor het in stand houden van 

Ronald McDonald Huis Zwolle blijft 

veel geld nodig. Voor € 12,50 bent 

u donateur voor een heel jaar. U 

kunt dit bedrag overmaken op bank- 

rekening 68.34.03.400 t.n.v. het 

Ronald McDonald Huis Zwolle. 

Alvast hartelijk dank!
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Maatschappelijke verantwoordelijkheid begint voor BEMOG 
dicht bij Huis, met het besef dat sociale en maatschappelijke 
betrokkenheid onderdeel is van ons bestaansrecht als ontwik-
kelaar. Dat besef is vertaald in betrokkenheid bij organisaties en 
instanties die een breder doel dienen. Wij geven dit handen en 
voeten door o.a. financiële betrokkenheid.

Donaties en sponsoring zijn o.a. enkele zichtbare uitingen van, 
wat wij vinden, dat we als gezonde onderneming aan de samen-
leving moeten bijdragen. Overigens zonder dat we ons daarop 
willen voorstaan. Wij zien het als onderdeel van een maatschap-
pelijk verantwoorde wijze van ondernemen. 

Om onze band met de samenleving verder te versterken heeft 
Bemog gekozen haar maatschappelijke betrokkenheid concreet 
te uiten op een aantal gebieden zoals armoedebestrijding, cultuur, 
sport en welzijn.

Dat Bemog voor het onderdeel welzijn meteen aan het Ronald 
McDonald Huis dacht heeft ook persoonlijke redenen. Zo hebben 
mijn vrouw en ik tijdens de adoptie van ons dochtertje uit Zuid-
Afrika  aan den lijve ondervonden hoe belangrijk het is om dicht 
bij je kind te zijn in spannende, onzekere tijden. Tijdens ons  
verblijf daar bood een plaatselijk familiehuis ons de kans om  
ondanks alle zorg en spanning een gezin te vormen. Bij een familie 
met een ziek kind speelt deze behoefte om dicht bij je kind te 
zijn en om je af en toe even terug te kunnen trekken in de warmte 
van een huiskamer natuurlijk nog meer, reden om het Ronald 
McDonald Huis een warm hart toe te dragen wat wij graag tot 
uiting hebben gebracht met de ondertekening van de sponsor-
overeenkomst.

Bemog sponsort Ronald McDonald Huis

Gettie Sonnenberg en Stefan van Dijk tekenen het 5 jarig contract.


