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In de vroege uren van 1 januari 2008 werd
Lieve geboren, het derde dochtertje van de
Maikel en Ernie Wiltink - van der Wouw
uit Veghel. Ze is geboren na 26 weken

zwangerschap.
Lees verder op pagina 7 ‘Eerst is nog geprobeerd om de bevalling
tegen te houden, om de weeén te
InteznetfKun'styveiling remmen. Op een bepaald moment voelt

RonaldMcDonald Huliskamer dat heel onnatuurlijk. Toen hebben we in
Leesimeer overleg met de artsen het moeilijke
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besluit genomen er toch maar voor te

gaan. In zo'n situatie, is het een des te
groot wonder dat er dan ineens zo'n
klein meisje op je buik ligt. Helaas niet
voor lang, want ze had veel bijzondere
aandacht nodig’, aldus Ernie.

‘Het waren hele emotionele dagen
waarin allerlei gevoelens je in de greep
hadden’ vertelt Ernie. 'Van ongeloof tot
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angst, van enorme boosheid tot opluch-
ting. Ik had heel sterk het gevoel dat de
natuur ook zijn gang moest gaan. Zeker
toen op een bepaald moment gezegd
werd in het ziekenhuis in Veldhoven dat
een bevalling technisch gezien bijna
onmogelijk was. Lieve lag met een voetje
naar buiten. Een wondertje dat ze met
één pers eruit kwam! We dachten gelijk:
"Meisje ga maar, ga je weg! We voelden
heel sterk dat moment van los moeten
laten.”

Lieve kwam in de couveuse terecht en
kreeg regelmatig ruggenprikken om het
teveel aan hersenvocht af te voeren. Na
twee weken werd ze overgeplaatst naar
Utrecht. Daar werd een drain in haar
hoofdje geplaatst, zodat de vochtafvoer
beter kon verlopen. Ernie: ‘Het waren
spannende tijden, maar gelukkig hadden
mijn man en ik veel steun aan elkaar en
werden de andere kinderen geweldig
opgevangen door opa en oma.’

Nadat de familie Wiltink eerst in Veldho-
ven in het Ronald McDonald Huis
gelogeerd had, kwamen ze nu in het
Utrechtse Huis terecht. ‘Wel even
wennen hoor. Dit Huis is veel groter dan
het Huis in Veldhoven. De gesprekjes
met vrijwilligers, de aandacht van het
huismanagement, het eten koken, een
wasje doen, het helpt allemaal mee om
je thuis te gaan voelen.

‘Het was voor ons geweldig dat we door
het verblijf in het Ronald McDonald Huis
zo dicht bij ons kleine meisje konden
zijn. In alle rust kon ik op mijn eigen
kamer melk afkolven. Kon ik voelen wat
ik nodig had zoals bijvoorbeeld een
goede maaltijd, een middagslaapje, een
wandeling, een fietstocht de natuur in of

een gesprek met andere ouders, waarna

ik er weer voor de volle honderd procent

kon zijn voor onze Lieve.

En doordat in het weekend de andere
kinderen hier ook kunnen zijn, voel je je
als gezin completer. Pip en Daan vonden
het elke keer geweldig om naar Utrecht
te komen, naar Lieve maar ook om hier
in Huis te zijn. Ze speelden graag met
andere kinderen. Het was zo hartverwar-
mend toen we hier op Daans verjaardag
arriveerden. Jullie, vrijwilligers en huis-
management, geven zoveel aandacht aan
zulke zaken. Gelijk was er een cadeautje,
dat voelt heel warm en welkom.

samen taartjes bakken

Het gewone leven gaat ook door en daar
zorgen jullie voor. Je bent zoveel momen-
ten van de dag alleen maar gericht op
alles rond je kindje in het ziekenhuis.”

Ernie vertelt verder: 'Ook die middag dat
er taartjes werden gebakken en versierd.
Een aantal moeders en een heleboel
kinderen deden mee. Wat een plezier en
een pret in de keuken! Heel wat glimmen-
de tevreden kindergezichtjes tijdens het
bakken en versieren, en zéker bij het zien
van het eindresultaat. Voor mij als moeder
waren dit voedende momenten, te zien
dat ook je andere kinderen het goed
hebben. Dan valt er echt wat van je af!’



Het jaar 2007 in cijfers: 365 dagen, 546
gezinnen in Huis, 69 vrijwilligers en een
ongelofelijke hoeveelheid sponsors en
donateurs. ledereen die ons helpt krijgt,
indien we over de adresgegevens
beschikken altijd een persoonlijk
bedankkaartje. Begin januari wilden we

een aantal mensen echter eens even

trouwe sponsors

extra in het zonnetje zetten. Mensen en
organisaties die ons al vele jaren
steunen. Ecolab met schoonmaakmidde-
len, Douwe Egberts met koffie en thee,
Facilitair Bedrijf Utrecht die ons Huis
beveiligen, Europatuin met wekelijks
nieuwe bloemen, de 240ste Diensten

Compagnie die met donaties en hulp ons

Esther Bakhuizen,
Moniek Jans

en en Judith Hermelink

tot steun zijn, maar 66k onze kamer-
sponsors. En niet te vergeten lkea
Utrecht natuurlijk die ons drie jaar lang
sponsort bij de inrichting van het Huis.
Voor al deze mensen en organisaties
geldt, dat zij dit belangeloos doen. Tijd
om hen ‘een plekje in Huis’ te geven en
dus werden op 25 januari twee nieuwe
sponsorborden onthuld. Dit alles onder
het genot van een hapje en drankje,
verzorgd en gesponsord door Creative
Catering.

Dergelijke trouwe sponsors en donateurs
zijn voor ons van wezenlijk belang. Zeker
als we naar de nabije toekomst kijken.
Want dit jaar ligt de focus op de bouw
van de Ronald McDonald Huis-kamer op
het dak van het Wilhelmina Kinderzieken-
huis. Een plek waar gezinnen met
kinderen die daar behandeld worden,
kunnen wachten, uitrusten en als gezin
samen zijn. Voor ons staat 2008 in het
teken van de bouw van deze Huiskamer
die net als het Huis volledig zal steunen
op sponsors en vrijwilligers.

Helpt u mee?



Onlangs nam het bestuur afscheid van
zijn secretaris prof. J.J. Kimpen. Prof.
Kimpen is toegetreden tot de Raad van
Bestuur van het UMCU. Wij bedanken
hem voor zijn bijdrage aan ons Huis
en wensen hem alle goeds voor de
toekomst.

Het stokje werd overgedragen aan prof.
dr. C.K. van der Ent. Kors van der Ent is
medisch manager in het Wilhelmina
Kinderziekenhuis (WKZ) en is hoogleraar
kinderlongziekten.

Binnen de medische wereld wordt veel
gesproken over wachtlijsten, spoedgeval-
len en lange diensten. Kors van der Ent is
vader van vier kinderen. Waarom maakt
hij dan ook nog tijd voor deze functie?
Kors: "Het Ronald McDonald Huis is een

Al heel wat jaren is Marion B.V. een hele
trouwe sponsor. Een aantal keren per jaar
komen medewerkers naar ons Huis om
de ramen en de zonwering te reinigen.
Dat zijn heel wat meters glas, met name
als de binnen én de buitenboel gedaan
wordt. Op een hele prettige, rustige
manier begeven de glazenwassers zich

door het Huis. Zonder teveel over hoop te

halen en gemorst water keurig wegpoet-
send zorgen zij ervoor, dat de ramen van

het Huis er weer glashelder uit zien.

Eigenaar Jesse de Lepper draagt met zijn
firma Marion B.V. ons al jaren een warm
hart toe en heeft ook al toegezegd de
eerste grote schoonmaak van de nieuwe
Ronald McDonald Huiskamer te gaan

mooie instelling. Het geeft ouders de
kans om even adem te halen in een
huiselijke sfeer, om hun leven en hun
gezin draaiend te houden. Het biedt ze de
kans om dichtbij hun kind te zijn, dat zich
in een kritieke fase van zijn leven bevindt.
Het Ronald McDonald Huis Utrecht is
voor het WKZ extreem belangrijk. Het
WKZ richt zich steeds meer op zijn

doen. Ook heeft hij op zijn website
(www.marionbv.nl) een pagina besteed
aan ons Huis en de bouw van de Ronald
McDonald Huiskamer. Een trouwe en
enthousiaste sponsor!

academische functie en krijgt daardoor
steeds meer patiénten die ver weg wonen
en dus gebruik willen maken van het
Huis. Daarnaast hebben ziekenhuizen
steeds meer te maken met een verzakelij-
king wat haaks staat op de zorg op
menselijk maat. Het Ronald McDonald
Huis Utrecht is wat dat betreft een
prachtige aanvulling op het ziekenhuis.”

Ronald McDonald Huiskamer

En wat is zijn visie op de te bouwen
Ronald McDonald Huiskamer? Kors: ‘De
Huiskamer is een mooi initiatief dat voor
ouders ook echt wat toe gaat voegen.
Toen het WKZ nog in de binnenstad van
Utrecht zat hadden we een zolderkamer
waar ouders even onderuit konden
zakken, zich even konden terugtrekken.
Een ruimte die veel gebruikt werd en die
een hele ontspannen sfeer had. Dat
missen we nu in het WKZ en de Ronald
McDonald Huiskamer zal die functie
gaan krijgen. Daarnaast is het een goede
ontmoetingsplaats voor ouders. Veel
ouders treffen elkaar nu in de gang en
delen daar hun ervaringen. Daarvoor
kunnen ze straks in alle rust in de

Huiskamer terecht.”



Onze kinderspeelhoeken waren aan een nieuwe inrichting toe. Het bedrijf Facility-
LinQ uit Muiden, gespecialiseerd in bijzondere kantoorinrichtingen maakte hiervoor
een advies op maat. Stevige tafelbladen in mooie vormen en kleuren, houten wolken
met verlichting erachter aan de muur en een prachtig schaap waarin een tv scherm
verwerkt is, zijn de blikvangers geworden in de kinderspeelhoek. Jiska van der Meulen
van FacilityLinQ raadde ons ook nog de bijzondere krukjes aan, die qua kleur perfect
bij de kinderhoek passen. Het geheel heeft een kleurige frisse uitstraling die tot veel
enthousiaste reacties leidt. Jiska: ‘Het is een leuke uitdaging om in zo’n bijzonder
Huis mee te denken, te ontwerpen en het dan ook ter plekke uit te voeren.’
FacilityLinQ zorgde niet alleen voor goede adviezen en uitvoering, maar gaf ons ook
nog een behoorlijke korting waarvoor wij hen zeer erkentelijk zijn.

leder team van vrijwilligers is bijzonder
en elk team heeft zijn eigen sfeer. Het
bijzondere van de vrijdagmiddag
vrijwilligers is dat zij alle drie zo hun
eigen werkzaamheden hebben. Annigje
de Jonge is tuinarchitect en verzorgt de
planten in en om het Huis. Annigje werkt
al meer dan 10 jaar in het Ronald
McDonald Huis en heeft al met heel veel
vrijwilligers samengewerkt. Ze is voor
ons een rots in de branding.

Evamarie van Vark is vaak in de was-
ruimte te vinden. Op vrijdag schrijven
heel wat gasten uit en de hoeveelheid

was is er dan ook naar.’ Het grappige

is’, zo vertelt Evamarie: 'dat ik dat thuis

Evamarie van Vark eigenlijk helemaal niet graag doe, terwijl
ik hier mijn hand er niet voor omdraai.’
Haar jongste dochter heeft er mede voor
gezorgd dat Evamarie hier vrijwilligster is
geworden. Zij kwam met haar moeder
naar het Ronald McDonald Huis om
informatie voor een werkstuk voor

school te halen. Het maakte Evamarie

Vrijdagmiddag vrijwilligers

Jiska van der M

enthousiast en al heel gauw meldde zij
zich aan als vrijwilliger.

Michiel Houtman lost veel technische
klusjes op. Hij begon vorig jaar meteen
heel enthousiast en probeert daarnaast
ook nog allerlei sponsors te zoeken voor
het Huis. Daardoor kregen we bijvoor-
beeld nieuw gereedschap en kunnen de
gasten nu iedere ochtend de Telegraaf
lezen. Michiel heeft meestal moeite om
aan het begin van zijn dienst te gaan
zitten om even koffie te drinken met de
ochtendploeg. Hij wil het liefst gelijk aan
de slag. 'lk kom hier om te werken’ zegt
hij met een brede glimlach. Michiel heeft
heel bewust gekozen om naast zijn werk
vrijwilligerswerk te doen, om iets te doen
voor anderen.

Zodra de gewone klussen geklaard zijn,
komt een van hen naar het kantoor van
het huismanagement en vraagt of er nog
iets extra’s te doen is. Zitvlees kent dit

drietal echt niet.



Gezinnen met een ziek kind in het
ziekenhuis hebben vaak de behoefte aan
een plek waar ze zich even kunnen
terugtrekken en ontspannen in een
niet-medische omgeving. Hoewel er op
sommige afdelingen van het WKZ
faciliteiten voor kinderen en hun ouders
zijn, is er ook behoefte aan een ruimte
die juist niet op de afdeling ligt, waar
dingen gerealiseerd kunnen worden die
op de afdeling niet kunnen. Een moge-
lijkheid om je als gezin met een

ziek kind even terug te trekken

uit de drukte van het ziekenhuis

en letterlijk tot rust te komen.

Of om te wachten tussen de verschil-

lende poliklinische behandelingen door.

Maar ook voor zwangere vrouwen en
kraamvrouwen biedt de Ronald
McDonald Huiskamer een rustpunt.

Boomhut

De rust en het ‘los” komen van het
ziekenhuis zijn meegenomen bij het
ontwerp van de Huiskamer. Zelfs letter-
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lijk: de Huiskamer wordt als zelfstandig
gebouwtje op het dak van de hal van

het ziekenhuis gebouwd. Daarbij heeft
de architect zich laten inspireren door
boomhutten. Het gebruik van hout bij de
bouw van de Huiskamer zorgt voor een
natuurlijke en rustige sfeer. In de Ronald
McDonald Huiskamer komen enkele
zithoeken, een speelzoldertje voor kinde-
ren, een leestafel met lectuur, werkplek-
ken met netwerkaansluiting, een pantry
en o.a. een kolf- en rustruimte.

Vrijwilligers

De Ronald McDonald Huiskamer
Utrecht wordt geleid door het huisma-
nagement van het Ronald McDonald

E ]



Huis. Zij zullen ook daar weer worden
bijgestaan door een grote groep vrijwil-
ligers. Deze ontvangen de gasten,
zorgen ervoor dat de Huiskamer netjes
is, dat er bloemen op tafel staan en doen
indien gewenst een spelletje met de
kinderen. Maar ook bieden zij een
luisterend oor. Dankzij hun belangeloze
inzet ontstaat er een bijzondere sfeer die
van een Ronald McDonald Huiskamer
een thuis maakt.

Financién
De bouw van de Huiskamer start medio
2008 en wordt gerealiseerd en beheerd

Intexnet)Kunstyveiling
RonaldMcDonaldfHuiskamer

Oud-gast Femke Duplat organiseert

in samenwerking met het Ronald
McDonald Huis Utrecht een kunstveiling
via internet. De opbrengst van deze
veiling is bestemd voor de nieuw te
bouwen Ronald McDonald Huiskamer
in het WKZ.

Op de site www.femkeart.nl en
www.ronaldmcdonaldhuisutrecht.nl
kunt u de gegevens van de veiling
vinden. Hier kunt u de kunstwerken,
die gratis door de diverse kunstenaars
beschikbaar zijn gesteld, bekijken en
er een bod op uitbrengen.

De sluitingsdatum van de veiling is:
20 juni 2008, om 18.00 uur.

door de Stichting Ronald
McDonald Huis Utrecht. Net
zoals het Huis ontvangt de
Ronald McDonald Huiska-
mer geen overheidssubsi-
die, maar is geheel afhanke-
lijk van donaties en sponsoring.
Wilt u een bijdrage leveren aan de
realisatie van de Huiskamer dan kunt u
contact opnemen met het huismanage-
ment van het Ronald McDonald Huis
Utrecht. Adresgegevens staan op de
achterzijde van dit blad vermeld.

-

Biedtjupmeez?

De Utrechtse cabaretier
en televisie presentator
Claudia de Breij zet zich

als ambassadeur in voor
de realisatie van de Ronald
McDonald Huiskamer.

‘Zelfs als je gewoon niks-aan-de-hand
ziek bent als kind, is het het allerfijnst
om je ouders in de buurt te hebben.
Stel je voor hoe het is als de situatie
ernstig of zelfs levensbedreigend is.
Wat mij betreft moet er alles aan
gedaan worden om iets dat zo ver-
schrikkelijk zwaar moet zijn op iedere
denkbare manier een beetje lichter te
maken. Daarom moet de nieuwe Ro-
nald McDonald Huiskamer op het dak
van het Wilhelmina Kinderziekenhuis
er komen!’



In november kwam de vraag of Roba
Metals een derde kamer mocht
sponsoren.”Graag” was natuurlijk ons
antwoord. En dat was dat: er werden
door Roba Metals verder geen woorden
aan gewijd. Hoogste tijd om eens een
bezoek te brengen aan Roba Metals in
Isselstein.

Directeur Paul Cohn is de derde genera-
tie die aan het roer staat van het familie-
bedrijf dat in 1937 opgericht werd. De
vier divisies staal, roestvrij staal, koper/
lood/zink en recycling vormen samen
een goed en gezond bedrijf dat metaal
verwerkt en distribueert. De combinatie
met recycling zorgt voor een uniek
bedrijf.

Waarom Roba Metals het Ronald
McDonald Huis steunt? Paul Cohn: "Het
gaat goed met het bedrijf en we vinden
het belangrijk om iets terug te geven aan
de samenleving. We steunen diverse
doelen. Voor ons is het van belang dat
we weten dat er goed met de donatie
wordt omgegaan. Dat we weten wat

ermee gebeurt.”

Ronald McDonald Huis Utrecht kwam
op het pad van Roba Metals toen
medewerker Danny Fluit er 13 jaar
geleden met zijn gezin logeerde in
verband met de ziekte van hun zoon en
broer Elmar. In 1996 overleed Elmar en
enige tijd later meldde Roba Metals zich
aan als kamerdonateur.

Roba Metals is een familiebedrijf en dat
is merkbaar. Paul Cohn:"Onze medewer-
kers zijn zeer trouw. Als ze na het eerste
jaar nog bij ons werken, halen ze zeker
hun tienjarig jubileum!’ Tijdens de
rondleiding door het bedrijf wordt dit
bevestigd door Danny Fluit, die zelf
inmiddels ook al meer dan 10 jaar bij het
bedrijf werkt. Danny: ‘Roba Groep heeft
inmiddels zo 'n 500 medewerkers. Het
bedrijf is goed voor zijn mensen. Een
goed jaar voor het bedrijf betekent ook
een goed jaar voor de mensen die er
werken. We werken hier met plezier.”

Ruchtbaarheid geven aan deze steun is
niet nodig. Zowel Paul Cohn als Danny

Fluit maken er weinig woorden aan vuil.

SSH Utrecht, afdeling Short Stay
Solutions verhuurt woonruimte aan
studenten op het universiteitsterrein ‘de
Uithof’ in Utrecht. Manager Harrie Vos
kwam enige tijd geleden eens kennis
maken en informeren of we iets voor
elkaar zouden kunnen betekenen.

Het resultaat was dat op vrijdag 14
december o.l.v Harrie Vos zo 'n twintig
SSH medewerkers in ons Huis kwamen
klussen. Er werd met kennis van zaken

SSH Utrecht, een handige buur
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En een artikel in de nieuwsbrief van
Ronald McDonald Huis Utrecht? Dat is
prima maar foto’s, logo s etc zijn echt

niet nodig.

‘Roba Metals staat voor bijna 70 jaar
passie voor metaal’, zo vermeldt de
website van het bedrijf. Het staat echter
ook voor 70 jaar passie voor een bedrijf.
Een bedrijf dat ons Huis al jarenlang
steunt zonder op de voorgrond te
willen treden. Een bedrijf waar we zeer

blij mee zijn!

een heleboel werk verzet: latjes rond
spiegels geverfd, roosters schoonge-
maakt, klussen in de fietsenberging
geklaard, ramen hersteld, luifels gerei-
nigd en tafels geverfd. Het was zoals het
spreekwoord zegt: 'vele handen maken
licht werk’. Na een heerlijke pannenkoe-
kenmaaltijd vertrok men tevreden naar
huis, met de belofte in 2008 terug te
komen voor weer zo'n actieve dag! En
6f ze iets voor ons kunnen betekenen!




Blij verrast met het H

De vader en moeder van de zieke Luka kwamen op 7 januari met koffers vol
spullen aan in het Ronald McDonald Huis Utrecht. Bij aankomst waren ze
blij verrast met alle voorzieningen in Huis. Dat de gastenkamers uitgerust
waren met beddengoed en handdoeken hadden ze niet verwacht, ze hadden

dat allemaal van thuis meegenomen.

"Wij zijn zo dankbaar voor alles wat jullie
hier doen’ zegt mevrouw Skulic. ‘Alle
gewone alledaagse zaken zijn in orde, het
Huis is netjes en de mensen zijn vriende-
lijk voor ons. De vrijwilligers proberen
zelfs op allerlei mogelijke manieren

contact te maken met oma Terezija.'

Oma Terezija is de moeder van haar man.
Zij komt uit Kroatié en
is sinds januari in
Nederland om het
gezin bij te staan bij
de ziekte van hun
zoon Luka. Oma
Terezija spreekt geen
Nederlands maar
doet haar best te
communiceren met
de mensen in Huis.
De vierjarige Luka
heeft leukemie en ligt in het Wilhelmina
Kinderziekenhuis. Zijn tweelingzusje Una
rent door het Huis en heeft het erg naar
haar zin met alle andere kinderen. Oma
Terezija past op Una want zij mag in
verband met infectiegevaar niet mee naar
het ziekenhuis.

Luka kreeg in maart 2005 acute leukemie
en werd daarvoor behandeld in het VU
medisch centrum in Amsterdam. In juni
2007 was alles redelijk goed met hem en
ging de familie op vakantie naar Kroatié.

lets wat de jaren daarvoor door de ziekte
van Luka niet mogelijk was. Terug van
vakantie bleek de leukemie toch weer
terug gekomen. Dat was een flinke
tegenvaller voor de hele familie. Een
zwaardere chemokuur en diverse
bestralingen waren nodig en uiteindelijk
onderging Luka op 21 januari een
beenmergtransplantatie in het Wilhel-
mina Kinderziekenhuis
te Utrecht.

De familie wachtte in

spanning op het
opkomen van goede
cellen in het bloed van
Luka. Dat wachten
duurde eigenlijk veel te
lang, ook voor Una. Ze
mocht niet bij haar broer-
tje komen en ze miste

hem. Mevrouw Skulic

dacht in deze tijd vaak aan haar vader die
aan leukemie is overleden en er kwamen
dan ook veel herinneringen en verdriet
boven.

Mevrouw Skulic:"Op zo’n emotioneel
moment is het fijn dat je kan kiezen of je
even alleen op je kamer wil zijn, of met
andere gasten een praatje wil maken. We
voelen ons hier erg thuis, maar het liefst
gaan we natuurlijk naar ons eigen huis.”
En wat een geluk, want veel eerder dan

familie Skulic

verwacht blijkt Luka 100% goede cellen
te hebben en dat was waar ze op hoop-
ten. De familie mag na 8 weken weer
naar huis! Naar huis met alle spullen en
koffers die ze hier mee naar toe hadden
genomen. Het werd een kleine volksver-
huizing waar zelfs een extra taxi aan te
pas moest komen.



De heer en mevrouw Janssen-Venneboer

uit Nieuwegein verzochten ons Huis om

informatiemateriaal en een collectehuis-

je. Beiden werden 40 jaar en vonden het

belangrijk om iets speciaals te doen op
hun verjaardag. Niet alleen een feest

Zingen voor het Huis

Het koor Multiple Voice uit Odijk
bestond afgelopen jaar 20 jaar. Om dit
feit te vieren gaf men een feestelijk
concert in de plaatselijke kerk, waarbij
ook nog koren uit Zeist en Arnhem
werden uitgenodigd. Multiple Voice
wilde met dit concert ook geld inzame-
len voor Ronald McDonald Huis Utrecht.
Vooraf waren al tal van sponsors
benaderd. Voor de avond werd een
entreeprijs geheven en halverwege het
concert gingen er ook nog collectebus-
sen rond. Het resultaat was dat er
uiteindelijk een bedrag van € 2000,-
overgemaakt kon worden op de rekening
van het Ronald McDonald Huis Utrecht.
De opbrengst van een wel heel swingen-
de avond!

voor henzelf, maar ook aandacht vragen  een gezellig feest en er is gul gegeven.

en geld inzamelen voor een goed doel. De opbrengst is door het echtpaar nog
Zelf hebben zij 7 jaar geleden tijdens het ~ eens verdubbeld en bracht het prachtige
korte leven van hun zoontje Chris in bedrag van €1770,- op. ledereen die

Huis Utrecht gelogeerd en daarom ons bijgedragen heeft aan deze gift bedanken

Huis als goed doel uitgekozen. Het was

wij heel hartelijk.

Nog Harder!

De truckervereniging ‘Nog Harder’ uit
Lopik heeft afgelopen jaar een ‘Truck-
meeting’ georganiseerd. Op het plaatse-
lijke recreatieterrein toonden honderd-
vijftig deelnemers uit heel Europa hun
mooiste vrachtauto’s. Daar kwamen
natuurlijk heel veel enthousiaste toe-
schouwers op af. Door sponsoring van
het evenement en de verkoop van eten
en drinken kon ‘Nog Harder’ aan 6
goede doelen € 2500,-schenken. Ons Het komende evenement vindt plaats op
huis was al voor de derde keer een van 1en 2 augustus (www.nogharderlopik.nl).

de gelukkigen.

De Willem Alexander School uit Huis. Vlak voor kerst kon assistent

Ophemert heeft eind vorig jaar een huismanager Moniek Jansen in elke klas
sponsorloop gehouden. De kinderen een ‘deelcheque’ in ontvangst nemen.
lieten zich door De cheques waren
ouders, getekend en gekleurd
grootouders door de kinderen
en bekenden zelf. Rondgeleid door
sponsoren voor een ontvangstgroep
het goede doel. van de kinderen en
Zij hebben heel

wat rondjes

Angelique Buitelaar
- oud gast van ons
gelopen en voor Huis- vertelde
veel publiciteit Moniek in elke klas
gezorgd in hun iets over het Ronald McDonald Huis. In
omgeving. Er is een flink bedrag binnen totaal schonk de school een bedrag van

gehaald, waarvan een deel voor ons € 500,- waarvoor heel veel dank!



Het Bonald McDonald Kinderfonds: 'n helpende hand

\/
v

™

R[‘.Ex:;,m McDowan
KINDERFONDS

In hun testament kunnen mensen vastleggen dat ze een gedeelte van
hun erfenis nalaten aan het Kinderfonds of het Ronald McDonald Huis.
Ook jaarlijks een bedrag doneren is mogelijk. In dat laatste geval
profiteren ze van maximaal belastingvoordeel. Het Kinderfonds heeft
een nieuwe folder gemaakt over schenken en nalaten.

Deze kan worden aangevraagd via

schenken-nalaten @kinderfonds.nl of 030 221 9o 0o

Het Ronald McDonald Kinderfonds biedt 'n helpende hand aan gezinnen met een
ziek of gehandicapt kind. Op het moment zijn er vijftien Ronald McDonald Huizen
en diverse Huizen en projecten in ontwikkeling. In Ronald McDonald Huizen logeren
gezinnen in de nabije omgeving van het (psychiatrische) ziekenhuis of revalidatiecen-
trum om dicht bij hun kind te kunnen zijn. Met andere projecten zorgt het Kinder-
fonds ervoor dat zieke of gehandicapte kinderen kunnen sporten en spelen, of met
hun ouders op vakantie gaan. Het gezinsgeluk staat altijd centraall

(1)

’mlovin’it’

Hoofdsponsor McDonald’s

Van 5 tot en met 30 november organiseerde McDonald’s de jaarlijkse Help 'n handje
campagne, die dit jaar in het teken stond van 25 jaar samenwerking tussen
McDonald’s en het Kinderfonds. De prachtige totaalopbrengst bedroeg € 177.955,75.

Dankzij McDonald’s Nederland zijn bijna alle restaurants nu voorzien van een
plaquette, waarop het logo staat van zowel het Kinderfonds als het Huis of project
waaraan het restaurant doneert.

Naast de Ronald McDonald collecteclowns komen er nieuwe collecteboxen op de
counters bij McDonald’s. Deze sluiten beter aan bij de inrichting van de restaurants
én bij de verbrede positionering van het Kinderfonds. Op den duur zullen de collecte-
boxen de collecteclowns vervangen.



Gasten betalen een bijdrage in de
kosten van € 12,50 per nacht. Voor de
verdere kosten is het Ronald McDonald
Huis volledig afhankelijk van giften

en donaties.

Hoe kunt u ons helpen?

* Donateur worden

Word donateur en maak uw donatie van
tenminste € 12,50 over naar girorekening
64.64.24 t.n.v. het Ronald McDonald
Huis te Utrecht. U ontvangt dan twee
keer per jaar onze nieuwsbrief met één

keer per jaar daarbij een acceptgiro.

» Actie organiseren

Organiseer een actie of inzameling bij
een jubileum, sportevenement of andere
bijzondere gelegenheid.

* Kamerdonateur worden

U of uw bedrijf kunt kamerdonateur
worden door een kamer van € 2500,-
te adopteren voor de periode van

3 tot 5 jaar.

* Sponsoring in natura

Een aantal bedrijven sponsort het
Huis door hun producten kosteloos
of met korting te leveren.

Voor informatie kunt u contact

opnemen met het huismanagement:

Bonald McDonald Huis Utrecht
Lundlaan 4
3584 EA Utrecht

Telefoon: 030 - 256 33 33
Fax: 030 - 256 33 30

utrecht@ronaldmcdonaldhuis.nl
www.ronaldmecdonaldhuisutrecht.nl

Fortisbank: 86.40.23.200

Kamersponsors van het Huis in Utrecht

Indien de adressering niet juist
is, wilt u dan zo vriendelijk zijn
e.e.a. te corrigeren en aan ons
terug te sturen?

Wijzigingen kunnen ook per mail
aan ons doorgegeven worden.

Bij voorbaat dank!
utrecht@ronaldmcdonaldhuis.nl




