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Het viteenspatten van een fles champagne was de apotheose
van een jarenlang intensief bouwproces van het nieuwe Ronald
McDonald Huis Sophia Rotterdam. Waar het prachtige Huis
eerst alleen op papier bestond, ‘steekt de scheepsboeg
nu fier uit het water’, pal naast het Sophia Kinderzieken-
huis een prachtig Ronald McDonald Huis, dat dankzij de
hoogte al van grote afstand is te zien.

Het openingsfeest op 11 februari was fantastisch! Verderop
in deze nieuwsbrief vindt u een foto-impressie. Op deze
feestelijke dag maakten veel mensen kennis met het nieuwe
Huis. Ze lieten zich door trotse vrijwilligers uitgebreid rond-
leiden.

Het is goed om te zien dat het nieuwe Huis met succes in
gebruik is genomen, dat de gasten enthousiast zijn over het
onderkomen en dat ook de vele vrijwilligers hun draai weten
te vinden. De verhuizing is vooral voor hen een behoorlijke
omslag geweest en ik heb respect voor de manier waarop ze
hun werk voortzetten in de nieuwe omgeving.

lk ben trots op ons nieuwe Huis en denk dat ook huis-
management, vrijwilligers, donateurs, sponsoren en eigenlijk
heel Rotterdam trots mogen zijn op dit prachtige Ronald
McDonald Huis en het comfortabele ‘thuis’ dat we ouders,
broertjes en zusjes van kinderen in het Sophia Kinder
ziekenhuis hier kunnen bieden.

Hans Smits
bestuursvoorzitter Ronald McDonald Huis

LET OP !!l Lage resolutie!




0008.03.225 Nieuwsbulletin 2009_1.indd.PDF - pag.3

Eerste Faith-ontbijt groot succes

Gasten in het Ronald McDonald Huis werden eerste paas-
dag verrast met een Faith-ontbijt: Een kleurrijk gevulde
ontbijtdoos die ‘s morgens vroeg door vrijwilligers werd
aangeboden.

Het Faith-ontbijt is een initiatief van Diana Moonen, die
vorig jaar de schrik van haar leven kreeg toen de jongste van
haar twee dochters ernstig ziek bleek te zijn. Nadat
de kleine Faith volledig hersteld was, kwam het idee
om iets ferug te doen. Zelf had Diana ervaren dat het
vieren van een feestdag met het hele gezin heel waardevol
is, met name als een van de gezinsleden in het ziekenhuis
verblijft. Juist daarom wilde zij alle ouders een paas-ont-
bijt aanbieden, om het gezinsgevoel op eerste paasdag
een klein beetje terug te brengen. Het ontbijt werd behalve
in het Ronald McDonald Huis ook aangeboden op alle
afdelingen van het Sophia Kinderziekenhuis. De reacties
van de ouders waren heel positief. ‘Dit is precies wat we
nodig hadden! Heel fijn om te weten dat er ook door an-
dere mensen zo aan ons wordt gedacht.’Uit alle positieve
reacties put Diana Moonen nu al energie om aan het Faith-
ontbijt volgend jaar een vervolg te geven.

J I"i" h‘; ._1- '

Studenten Schoevers in actie voor Rotterdams Huis
Verschillende groepen studenten van Hogeschool Schoe-
vers hebben zich de afgelopen maanden ingezet voor
Ronald McDonald Huis Sophia Rotterdam. De studenten
moesten voor het vak projectmanagement een evene-
ment opzetten en daarmee geld ophalen voor het goede
doel en fevens zorgen voor naamsbekendheid. Schoevers
steunt met deze opdrachten al jaren het Ronald McDonald
Kinderfonds. Sommige studenten kozen ervoor om met hun
opbrengst specifiek het Rotterdamse Huis te steunen. En met
indrukwekkend resultaat. Eén groep wist met de verkoop
van tafels voor een benefietavond maar liefst € 23.000
binnen te halen. Een andere groep studenten (op de foto)
organiseerde een bluesconcert, dat een mooi bedrag van
€ 1.300 opleverde.

50 jaar getrouwd en vijfde verjaardag

De heer en mevrouw De Waal vierden onlangs hun
vijftigjarig huwelijksfeest. In plaats van cadeaus voor zich-
zelf, vroegen ze hun gasten om een donatie voor Ronald
McDonald Huis Sophia Rotterdam. Dit leverde bij elkaar
het mooie ‘cadeau’ van € 740 op. Gijs de Heer haalde
op zijn vijfde verjaardag € 250 op voor het Speeldek.

Tangs Soo-Do
Tijdens het WK Tang-Soo-Do, een Koreaanse gevechtskunst,
is € 1100 ingezameld voor het Huis.
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Nick & Simon treden op voor winnaars

Club van 1000-actie

De Regenboogschool in Rotterdam Overschie is de win-
naar van de Club van 1000-actie. Voor deze actie werden
basisscholen in Rotterdam opgeroepen om € 1.000 in te
zamelen voor Ronald McDonald Huis Sophia Rotterdam.
De leerlingen van de Regenboogschool deden er een
schepje bovenop en doneerden een opbrengst van maar
liefst € 3.250. De school won hiermee een optreden van
Nick & Simon! Die kwamen vrijdag 29 mei naar de school
toe om vanaf een podium op het schoolplein hun grootste
hits ten gehore te brengen. De kinderen gingen compleet
vit hun dak op ‘Rosanne’, ‘Vallende Sterren’ en ‘Pak Maar
M'n Hand'. Nick & Simon verzorgden hun geweldige live-
optreden kosteloos. Op de tweede plaats in de Club van
1000-actie eindigde de Oscar Romeroschool uit Crooswijk.
Zij mochten Nick & Simon niet op school begroeten, maar
alle leerlingen van deze basisschool kregen wel een foto-
kaart van de Volendamse helden, waarop ook zij werden
bedankt voor hun geweldige inzet.

‘De accu opladen’
‘Na zeer hectische jaren werd het tijd de accu op te
laden. lk ben er voor zes maanden ‘even’ tussenuit. De
bouw, inrichting en fondsenwerving van het nieuwe
Ronald McDonald Huis hebben de nodige energie gekost
en moe maar voldaan blik ik terug op deze turbulente
periode. Trots ben ik op ons nieuwe Huis, waar velen
hun inspanning aan hebben gegeven.In februari vond
de officiéle opening plaats, een dag met een gouden
randje! De oude inventaris heeftook een goede bestemming
gevonden, daarover leest u meer in dit bulletin. Mijn taken
worden waargenomen door Susanne Keulaerds. Zij stelt
zich graag even aan u voor.’

Yvonne de Klerk
Huismanager

‘Vanaf dag één voldoening’

‘Mijn naam is Susanne Keulaerds en ben sinds 1 maart
werkzaam als vervangster van Yvonne. Het werken in dit
Ronald McDonald Huis heeft mij vanaf dag één enorm
veel voldoening en uitdaging gegeven. Elke dag is weer
zo anders. De fantastische inzet van de vrijwilligers, die
met zoveel liefde voor gasten en Huis zorgen. De gasten
zelf, die met al hun leed toch een tweede thuis geboden
kan worden. En dan niet te vergeten Myriam en Annet,
Erna en Wilma, het team dat voor mij onmisbaar is. De
medewerkers van het Speeldek en het Speeldek zelf, dat
zo'n aparte dimensie aan het geheel geeft. Het beheer
van een winkel en dan niet te vergeten het beheer van
een nieuw gebouw. Al met al een geweldige vitdaging
met zoveel verschillende facetten! Waar ik echt van sta te
kijken is dat er zo'n mooi gebouw is neergezet met hulp
en inzet van zoveel mensen en natuurlijk de sponsoren die
dit mede mogelijk hebben gemaakt. Het is voor mij een
waar feest om voor ouders met ernstig zieke kinderen,
in zo'n mooie omgeving met gemotiveerde vrijwilligers,
dit Huis te mogen bestieren. Ik gun Yvonne haar rust de
komende maanden en ik zal proberen een eigen invulling
aan deze schone taak te geven.’

Susanne Keulaerds
Interimhuismanager
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‘Het nieuwe Huis is mooier,
groter en lichter’

Het nieuwe Ronald McDonald Huis ziet er goed uit, de
verhalen zijn meer dan positief, soms overweldigend.
Maar wie kan nu viteindelijk objectief gezien het beste
een oordeel geven? Dat zijn gasten van het Ronald
McDonald Huis die zowel het oude als het nieuwe huis
hebben meegemaakt. De familie van Diik is zo'n familie.
Hun eerst bezoek aan Ronald McDonald Huis Sophia
Rotterdam was in september 2008. Zoontje Christiaan
werd op 4 september geboren in Vlissingen, maar
nadat hij uitgeput ter wereld kwam moest hij met spoed
naar het Sophia Kinderziekenhuis. Daar constateerde de
artsen twee gaatjes in Christiaans hart. Daarom moest
hij een hartoperatie ondergaan in het Sophia. In die tijd
verbleef de familie in het ‘oude’ Huis. Toen Christiaan
weer thuis was liep hij helaas een luchtweginfectie op
in de créche. Zijn longetjes zaten vol slijm en hij had
het erg benauwd. Wederom werd hij behandeld in het
Sophia Kinderziekenhuis en werd tevens het syndroom
Smith magenis geconstateerd. Dat verklaarde een hoop
van de problemen die Christiaan had. Tijdens de laatste
opname verbleef de familie in het nieuwe Huis.

Familie Van Dijk verbleef in zowel het oude als het nieuwe
Ronald McDonald Huis

Is het nieuwe Ronald McDonald Huis echt zoveel
mooier?

‘Ja’, antwoord Edith van Dijk resoluut. ‘Het is mooier,
groter, lichter en alles is er nieuw. De keuken is ontzettend
ruim en mooi en de comfortabele huiskamer nodigt nu
veel meer uit om in te zitten. De gordijnen maken het
huiselijk en, niet geheel onbelangrijk, de matrassen zijn
vitstekend.’

Edith vervolgt enthousiast: ‘Omdat alles veel opener is, kom
je vaker vrijwilligers tegen, hierdoor is de betrokkenheid
van en met het management en de vrijwilligers groter
geworden. Ook het maritiem concept bijvoorbeeld is erg
goed vitgevoerd, het komt overal in terug!’

Is er dan echt geen nadeel?

Edith denkt even na en zegt: ‘Nou, als er dan toch een
nadeel genoemd moet worden, dan is het dat sommige
gasten wel heel lui en makkelijk worden omdat alles zo
goed verzorgd is, waardoor men denkt in een hotel te
zijn, waar alles achter je rug wordt opgeruimd.’

Verder ziet ze alleen maar voordelen, bijvoorbeeld ook
dat het nieuwe Huis pal naast het Sophia Kinderziekenhuis
staat. ‘Het is daarom niet meer nodig om ’s avonds buiten
in het donker naar het Ronald McDonald Huis te lopen.
lk ga dan ook ‘s avonds sneller en vaker nog even bij
Christiaan kijken.’
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Nieuw Ronald McDonald Huis ‘gedoopt’

Op 11 februari vond de feestelijke opening van het nieuwe Ronald McDonald
Huis Sophia Rotterdam plaats. Het was een geslaagde dag, vol met muziek en
de mogelijkheid voor iedereen om het Huis met eigen ogen te bewonderen.

onne de Klerk te mid-

i %
g X ofessor Bert van

den van bestuurslid pr

i et
i links) en directeur van
(\E{{i:\:\‘jl}\cfi\igcirig\d)K’mderfonds Marc van

den Tweel.

buiten
inklijke Mcr'\nierskope} zorgde
De:roc?e muzikale ondersteuning:
Vo

I”Usiomsf P
ete
op het SpeeldékYo

0008.03.225 Nieuwsbulletin 2009_1.indd.PDF - pag.6 LET OP !l Lage resolutie! June 9, 2009




Locob”rgemee

OOpfe ’he’, s
fegen

ster Jantine
chip’
‘de boeg’ stk t

Kriens vqn,
oor een HeS CI’]
€ gooien,

Rotterdam




0008.03.225 Nieuwsbulletin 2009_1.indd.PDF - pag.8

Oude inventaris krijgt

tweede leven

Een nieuw pand en nieuwe spullen, het klinkt allemaal goed,
maar waar laat je al die oude spullen? Via via is de vraag
wie er inferesse had in de gehele inventaris van het oude
Ronald McDonald Huis, terechtgekomen bij zuster Greet.
Zij is werkzaam in 't Arendsnest in Amsterdam. De vraag
kwam daar op een goed moment.

In Amsterdam is een aantal diaconale projecten waaronder
't Arendsnest, waar mensen met psychosociale problemen
worden opgevangen. In 't Arendsnest worden mensen be-
geleid, waarna ze doorstromen naar de tweede fase in de
Hilmanhof. Na twee jaar kunnen ze weer terug naar een
eigen woning. Hierbij gaat het veelal om alleenstaanden,
moeders met complexe problematiek, maar ook om uithuis-
zettingen, gewelddelicten en daklozen. In het Hilmanhof
leren en oefenen bewoners om zelfstandig en met elkaar
te leven met behulp van professionele hulpverleners. Het
initiatief krijgt ondersteuning van de gemeente. De kosten
voor de begeleiding komen vit de AWBZ, maar dat is niet
voldoende om de kosten voor het wonen te dekken. Van-
daar dat er extra hulp en gelden nodig zijn van derden
om alles in stand te houden.

Het aanbod om de oude inventaris van het Ronald
McDonald Huis over te nemen kwam als geroepen, want
de inrichting in 't Arendsnest en het Hilmanhof waren
wel aan vernieuwing toe. Ook voor Het Wereldhuis, een
voorziening voor ‘ongedocumenteerden’ zou het een
welkome aanvulling zijn. Uiteraard besefte zuster Greet
dat deze klus veel tijd en inspanning zou gaan kosten en
daarom vroeg ze Martijne van der Wolf, werkzaam bij
het Hilmanhof, dit project te leiden.

Hoe is de verhuizing verlopen?

‘We zijn eerst in Rotterdam gaan kijken’, zegt zuster
Greet. 'Het zag er goed uit allemaal, maar ik zag wel
dat het een complex en intensief project zou worden’.
Martijne van der Wolf vult aan: ‘Gelukkig kregen we
hulp van vrijwilliger Peter Ooms die twintig 65+-ers
regelde om te helpen met verhuizen, strippen, sjouwen
en alles logistiek te codrdineren.

‘Er werd een hele week voor ingepland. Samen met twee
verhuisbedrijven, Van Eck uit Veenendaal en Mondial
Movers uit Castricum, die alle verhuiswagens en chauf-
feurs ter beschikking stelden, is de gehele inventaris van
het oude Ronald McDonald Huis van Rotterdam naar
Amsterdam gebracht. ‘Het waren enorm veel spullen’, ver-
telt Van der Wolf. ‘Van bedden, matrassen, stoelen, tafels,
gordijnen, banken, kasten en bijzettafels tot tv's, lampen,
stereo’s, toiletbrillen en douchekoppen’. ‘Ja, en ook nog
het beveiligingssysteem, sloten, fietsen, servies, keukengerei,
koel- en vries-kasten, prikborden en viteraard veel speel-
goed en een aantalkinderbedjes’, vult zuster Greet aan.

Viel het verhuizen erg tegen?

‘Ondanks dat het een heftige klus was, werd het vitein-
delijk een grote happening. Zuster Greet kookte dagelijks
samen met zuster Gerda voor alle vrijwilligers’, vertelt Van
der Wolf. ‘Bovendien was de samenwerking met huisma-
nager Yvonne de Klerk inspirerend en prettig’, aldus
zuster Greet. Zuster Greet en Martijne van der Wolf kijken
tevreden terug op de verhuizing en de bewoners en
gasten in hun projecten zijn blij met alle ‘oude’ spullen die
een dankbaar tweede leven hebben gekregen.

{

Zuster Greet en Martijne van der Wolf
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Het Spee|dek

Kinderen ervaren Speeldek als
een ‘feestje’

Het Speeldek is een plek waar broerties en zusjes van
kinderen die zijn opgenomen in het Sophia Kinderzieken-
huis de hele dag kunnen worden opgevangen. Onder de
enthousiaste begeleiding van professionals en vrijwilligers
kunnen de kinderen heerlijk spelen. Voor één euro per
dagdeel kunnen ouders hun kroost on-bezorgd in handen
laten van de begeleiding. Tussen de middag wordt er
gezellig met de kinderen gegeten.

Op een woensdagmiddag in april bezoeken wij het
Speeldek. Aan de grote tafel zitten de kinderen net
gezellig met elkaar een koekje te eten. Lekker mét ap-
pelsap, chocolademelk en Fristi erbij.

Aan tafel zitten kinderen van uiteenlopende leeftijden.
Het Speeldek biedt namelijk opvang aan kinderen van
01/m 10 jaar. Overal zijn mooie knutselwerken te vin-
den van de kinderen en voor elke leeftijd is er geschikt
speelgoed aanwezig, van hobbelpaard tot Wii. En voor
de allerkleinsten zijn er bedjes om in te slapen.

Mattanja, Tirza en Jonathan Blonk uit Naaldwijk zijn
vanmiddag ook te gast. Zij komen vaker. Hun babyzusje
ligt in het Sophia Kinderziekenhuis en op woensdag-
middag en zaterdag worden zij opgevangen op het
Speeldek. Jonathan, de jongste, gaat nog vaker naar het
Speeldek, want hij hoeft pas vanaf mei naar school. En
als we op hun enthousiasme af gaan is het iedere keer
weer een feestje! Ze zijn dol op de ‘juffen’ van het Speel-
dek en maken daarbij geen onderscheid.

Jonathan, Mattanja en Tirza

Tirza, 7 jaar:
‘lk vind knutselen het leukst. Voor Koninginnedag hebben
we een mooie hoed gemaakt!’

Mattanja, 5 jaar:
‘Kleuren vind ik het allerleukst. En daarna knutselen en
polly pocket.’

Jonathan, 3 jaar:
‘Bowlen en tennis op de Wii vind ik heel leuk!’

LET OP !!l Lage resolutie!

June 9, 2009



0008.03.225 Nieuwsbulletin 2009_1.indd.PDF - pag.10

‘Er hoeft maar iets te liggen,
of iedereen duikt er bovenop’

Hoe is het eigenlijk om vrijwilliger van Ronald McDonald
Huis Sophia Rotterdam te zijn? Wat moet je doen en wat
maak je zoal mee in een drie vur durende vrijwilligers-
dienst? Vrijwilligster Judith Kuipers vertelt hoe zij het ervaart.

Ik zit op de bank, heb net mijn avondeten achter de
kiezen. Morgen maandag! Wat een heerlijke gedachte
dat heel veel mensen last hebben van de maandag-blues
en ik niet. Sinds september werk ik namelijk niet meer
vijf, maar vier dagen als leerkracht op een basisschool
en ben op de maandag lekker vrij!

Helemaal vrij is het niet. Van 9.30 uvur tot 12.30 uvur
draai ik een dienst in Ronald McDonald Huis Sophia
Rotterdam. Ik woon op het Loydkwartier en in een zucht
ben ik op de nieuwe locatie van het Huis. Nou ja Huis,
een klein huis met een voordeur en een bel is het niet.
Het heeft meer iets weg van een hotel, maar dan met de
warmte en huiselijke eigenschappen van een thuis.

Eerst maar even een bakje thee, koffie of chocomelk de-
luxe doen met de mensen met wie ik iedere maandag
mijn vrijwilligersdienst draai. Het huismanagement sluit
dan ook altijd gezellig aan. Gezelligheid is belangrijk
en dat straalt deze groep mensen naar mijn idee ook uit
voor gasten en anderen die de vrijwilligerskamer voorbij
lopen.

Genoeg te doen
En dan aan de slag. Taken worden verdeeld. Er is veel te
doen, zeker in dit nieuwe enorme pand! ledereen heeft het
Ronald McDonald Huis de afgelopen tijd meer eigen
gemaakt en gaat zelfverzekerd aan de slag. Er is altijd
genoeg fe doen, zoals de wasserefte op orde brengen,
gasten rondleiden en in- of uvitschrijven en opruimen. En
daarnaast natuurlijk allerlei andere zaken aanpakken die
in de dienst voorbijkomen.

Wat mij opvalt is dat het werken met vrijwilligers anders is
dan werken met collega’s op mijn werk. Vrijwilligers zijn
enorm bereid de handen vit de mouwen te steken. Er hoeft
maar iets te liggen of iedereen duikt er het liefst meteen
bovenop om het met beide handen aan te pakken.

Dankbaarheid

We zorgen met velen ervoor dat het Huis lekker draait
en dat alles loopt. Daardoor voelen de diensten niet als
een enorme klus. Toch is het fijn wanneer gasten, die je
in het voorbijgaan wat vragen, hun dankbaarheid laten
zien en uiten voor wat je doet. Kinderen die in het Huis
rondlopen en je op een gegeven moment herkennen en
je wat vragen, alsof je dagelijks in hun omgeving bent,
geeft mij een fijn gevoel.

Toch zie ik ook veel bezorgdheid. Ouders die bij bin-
nenkomst niet zitten te wachten op een ontvangst met
rondleiding omdat hun hoofd daar gewoonweg niet
naar staat. Ouders die zich niet druk maken om waar
hun auto op dat moment onbetaald geparkeerd staat
omdat ze door willen naar hun kind dat in het zieken-
huis is opgenomen. Mensen die je nog nooit eerder hebt
ontmoet, maar bij wie de bezorgdheid duidelijk is af te
lezen van hun gezicht.
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Opgewekt

Je ziet dat mensen zich na een langer verblijf in het Huis
meer ontspannen. Je kan daarom als vrijwilliger opgewekt
zijn in het Huis en je hoeft je niet bezwaard te voelen
wanneer je de slappe lach krijgt, omdat je collega-vrijwil-
liger op de grond een gevecht aangaat met het snoer
van de stofzuiger dat vastzit. En hij vervolgens al liggend
doodserieus een gast te woord staat die ineens achter hem
staat. lk denk overigens dat de gezelligheid en fijne samen-
werking met de mensen met wie ik mijn dienst draai een
enorm grote bijdrage leveren aan de hoeveelheid plezier
die ik beleef inhet vrijwilligerswerk (Ja jullie Fernanda,
Bob, Jelena, Myriam en Annetl).

Het Ronald McDonald Huis is een enorm mooi initiatief
en gebaar dat ooit uit iets heel kleins is ontstaan. De hulp
die ik kan bieden aan de ouders is heel minimaal, maar
het voelt fijn in ieder geval iets te kunnen betekenen voor
ze. Ook al is het dan maar dat hele kleine beetje.

Stichting Ronald McDonald Huis Sophia Rotterdam
Yvonne de Klerk

Drs. Susanne Keulaerds

Manager:
Interim-manager:

Assistent-manager:  Myriam van de Vliervoet

Man.-secretaresse: Annet Slings
Adres: Wytemaweg 70
3015 CH Rotterdam
Telefoon: 010-7037300 Huis
Telefoon: 0107037305 Speeldek
Telefax : 010-7037310
E-mail rotterdam@ronaldmcdonaldhuis.nl
Website : www.ronaldmcdonaldhuisrotterdam.nl
Het Speeldek

Groepsleidsters: Wilma Boender, Annet Slings en Erna Booman
Bestuur Stichting Ronald McDonald Huis Sophia Rotterdam
Ir drs. H.N.J. Smits - voorzitter

Drs.A.H. Sanderse - van der Weide Y
Dhr. P. Blom RA - penningmeester {
Mw. K. Ingelse - secretaris
Prof. dr. A.J. van der Heijden
Dhr. D. Bovekerk

Dhr. L. Bikker

™
Ronap McDoNALD
INDERFONDS

Colofon

Nieuwsbulletin is een uvitgave van de Stichting Ronald McDonald
Huis Sophia Rotterdam

Redactie: Susanne Keulaerds, Yvonne de Klerk, Myriam van de
Vliervoet, Lilet Wortmann (Yacht Marketing & Communicatie), Mike
Demelinne (ARA) en het Ronald McDonald Kinderfonds

Lay-out: ARA groep

Druk: Thieme Mediacenter Rotterdam, oplage 4200 exemplaren
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Fotografie: Erik Bakker, Ferry Streng, Maria Schenk en redactie.

Comité van Aanbeveling

Mw. prof. dr. 1.D. de Beaufort, Hoogleraar Medische Ethiek Erasmus Universiteit
Dhr. J. Franssen, Commissaris van de Koningin in de provincie Zuid-Holland
Mw. drs. K. Peijs, Commissaris van de Koningin in de provincie Zeeland
Drs. A.G. Jacobs, Commissaris ING Groep

Dhr. M.J. Kadiks, Directeur Stichting Marathon Rotterdam

Mw. G. Mai Elmar, Director Cruise Port Rotterdam

Drs. J.A.C.F. Tuytel, Voorzitter CvB Hogeschool Rotterdam

Lee Towers, zanger

Raemon Sluiter, tennisspeler

Het Ronald McDonald Kinderfonds is de Nederlandse afdeling van
het internationale Ronald McDonald House Charities en fungeert als
overkoepeling van de 16 Ronald McDonald Huizen en projecten in
Nederland. Het Ronald McDonald Kinderfonds biedt een helpende
hand aan zieke of gehandicapte kinderen en hun familie. In Ronald
McDonald Huizen logeren gezinnen vlak bij het (psychiatrisch) zieken-
huis of revalidatiecentrum om dicht bij hun kind te zijn. In Ronald
McDonald Huiskamers kunnen gezinnen even ontspannen tijdens de
behandeling van het kind. Dankzij Ronald McDonald Sport & Spel
en Vakantie kunnen zieke of gehandicapte kinderen samen sporten
of spelen of er met het hele gezin even helemaal uit.

Het Kinderfonds zorgt voor landelijke PR en fondsenwerving van de
Huizen en projecten, staat ze met raad en daad bij, ontwikkelt beleid
met richtlijnen waarbinnen de Huizen en projecten opereren en biedt

materiéle steun. Voor meer informatie: www.kinderfonds.nl.

Fondsenwerving

De fondsenwerving voor de nieuwbouw van het Ronald McDonald Huis
is voltooid, maar voor de exploitatie blijft veel geld nodig. Meehelpen?
Zie onze website: www.ronaldmcdonaldhuisrotterdam.nl

U kunt ook een bedrag overmaken op ABN/AMRO rekeningnummer
50.00.57.575 t.n.v. de Stichting Ronald McDonald Huis Sophia
Rotterdam of kamerdonateur worden voor een jaarlijkse bijdrage
van € 2.250, - gedurende 5 jaar.

LET OP !!l Lage resolutie!




Ronald McDonald Huis
Sophia Rotterdam

www.ronaldmcdonaldhvuisrotterdam.nl ABN/AMRO 50.00.57.575
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