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VERBOUWING GESTART



Als u dit leest, dan zijn we begonnen!!!
Eindelijk, na veel voorbereiden, na-
denken, bijstellen en uitzoeken is het dan 
zo ver: de verbouwing van ons Ronald
McDonald Huis Maastricht is gestart. 

Kent u dat, dat soms dingen perfect
samenvallen, alsof het allemaal zo 
hoort te zijn? 

Dat is bij ons het geval op 25 april! 
Deze bijzondere dag vieren wij namelijk
maar liefst DRIE heuglijke feiten;
Ten eerste is het de dag waarop ons Huis
10 jaar bestaat. 
Kunt u zich voorstellen dat wij in het af-
gelopen decennium zo’n 2000 (!!!) gezinnen
een Thuis dichtbij het Ziekenhuis hebben
kunnen bieden? Het is echt waar!
Ten tweede is het de dag dat we officieel

beginnen met de uitbreiding die voor ons
zo hard nodig is. 
En ten derde gaan we op 25 april voor 
het eerst wereldkundig maken wie onze
nieuwe ambassadrice is. 
En dat is niet de eerste de beste….
Vanaf nu mag het Ronald McDonald Huis
Maastricht zich gesteund weten door
niemand minder dan: Chantal Janzen!!

Zij zal op 25 april de start van de ver-
bouwing symbolisch verrichten. 

De campagnekreet waarmee wij in 
de komende maanden donateurs en
sponsoren gaan werven is 
“Uw hart in ons Huis”. Omdat we zonder
de steun van vele, vele mensen die met
hart en ziel ons Huis in hun hart gesloten
hebben überhaupt niet zouden bestaan. 
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Denk maar eens aan al die vrijwilligers
die met hun warme hart ons Huis zo
gastvrij en toegankelijk mogelijk maken,
aan alle donateurs die hun hart én hun
portemonnee voor ons open zetten en 
aan de sponsoren in natura die hart-
verwarmend veel voor ons Huis doen, 
al tien jaar lang.

Dat Hart, zo symbolisch voor ons Huis,
mag dus ook in de nieuwbouw niet
ontbreken. 
Vandaar dat wij op 25 april alle genodig-
den vragen hun Hartewens voor ons Huis
op te schrijven en dit (hartvormige) papier
in de door onze aan-nemer gemaakte
bekisting te gooien. 
Hierna storten we het beton voor de eerste
fundering van de nieuwbouw in dit gat en
zo zal ons nieuwe Huis letterlijk steunen
op een fundament van hartewensen!!!

Chantal Janzen zal, samen met een 
aantal van onze kleine gasten, vervolgens
een speciale vloertegel met een hart
mozaïeken, die de fundering zal afsluiten
en later terug te vinden zal zijn op de
vloer in het Hart van ons nieuwe Huis, 
de keuken. 

In onze volgende nieuwsbrief en op onze
website (www.ronaldmcdonaldhuismaas-

tricht.nl) zult u de foto’s van dit bijzondere
moment terug kunnen vinden. 
In de tussentijd gaan wij met hart en 
ziel aan de slag en daarbij kunnen we
natuurlijk elke hulp gebruiken…. 

Brengt u ook uw hart in ons Huis?
Hartelijk dank en een warme groet,

Margo de Kock, Huismanager.

UISMANAGER
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COLOFON Tekstbijdrage: Margo de Kock, Ed Rohof,
Thijs Brand, Pascal Rijnders, Francis Soumete, 
Lia van de Mortel, Marlies Korpershoek 
Drukwerk: SchrijenLippertzHuntjens 
Oplage: 4000 exemplaren 
Bestuur: Thijs Brand (voorzitter), Lei Urlings 
(penningmeester), Dorine van de Giessen (secretaris),
Peter Willems, Frans Groutars, Marjan de Wit, 
Lou Brans-Brabant, Luc Zimmermann 
Huismanagement: Margo de Kock (Huismanager),
Francis Soumete (assistent Huismanager)

Het Ronald McDonald Huis Maastricht is verbonden
met het Ronald McDonald Kinderfonds, 
de Nederlandse afdeling van de “Ronald McDonald
House Charities”.



Vanaf april 2008 mag ons Huis met grote
trots rekenen op de steun van een eigen
ambassadeur: Chantal Janzen! 

Chantal Janzen (Tegelen, 15 februari 1979)
is bekend als musicalster, zangeres, actrice
en presentatrice.

Chantal studeerde aan de Amsterdamse
Hogeschool voor de Kunsten. 
Ze kreeg les in klassieke dans, moderne
dans, jazzdans, acteren, spel en zang, tap
en musicalrepertoire. 
Ze speelde onder andere in de musicals
Crazy For You, Kunt U Mij De Weg Naar
Hamelen Vertellen, Meneer?, Saturday
Night Fever, 42nd Street, Beauty and the
Beast en momenteel staat ze avond aan
avond in de musical Tarzan. 

Op televisie speelde ze gastrollen in
Baantjer, Intensive Care, De Band, Meiden
Van De Wit en Kinderen Geen Bezwaar. 

Ook presenteerde ze samen met Carlo
Boszhard het televisieprogramma Staats-
loterij Live en samen met Martijn Krabbé
het programma Idols. Tevens was zij begin
dit jaar te zien in haar eigen programma 
bij de Avro: chantal@avro.nl. 

Chantal Janzen was ook op het witte doek
te zien. Ze speelde in de films: De Dominee,
Feestje, Deuce Bigalow II, Volle Maan, Alles
is liefde, Kicks en de telefilm Loverboy.

Chantal kreeg de John Kraaijkamp Musical
Award 2002 voor Aanstormend Talent voor
haar hoofdrol in Saturday Night Fever en
de Soetelieve Beurs voor Aanstormend
Musical Talent. 
Ook ontving ze een Musical Award in 2005
voor Beste Vrouwelijke Bijrol in Crazy 
For You. 
Ze was genomineerd voor Beste Vrouwelijke
Hoofdrol 2006 voor Beauty and the Beast 
en in 2007 voor haar rol Jane in de musical
Tarzan.

Een veelzijdige dame dus, die als ambas-
sadeur van Huis Maastricht vele mensen
zal aanspreken.
Over het ambassadeurschap voor Ronald
McDonald Huis Maastricht hoefde ze niet
lang na te denken.
“Natuurlijk wil je als ouder héél dicht bij je
zieke kind in de buurt zijn. Dat spreekt toch
vanzelf? En als ik als ambassadeur iets
kan betekenen in het voortbestaan van 
het Ronald McDonald Huis Maastricht, 
dan kost mij dat geen enkele moeite. 
Dat doe ik als 'Limburgs maedje' héél
graag!”, vertelde Chantal bij haar toe-
zegging.
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CHANTAL JANZEN



Huismanager Margo de Kock is heel geluk-
kig met de toetreding van Chantal Janzen
als ambassadeur van het Ronald McDonald
Huis Maastricht. 
“Ik vond het belangrijk om één gezicht aan
ons Huis te koppelen en zocht daarbij naar
een jong en enthousiast iemand met een
positief imago, iemand met nationale
bekendheid maar waarvan ook iedereen
weet dat het een geboren Limburger is. 
Chantal was als keuze dus heel vanzelf-
sprekend. 
Ik was zeer positief verrast door haar
toezegging: Chantal heeft het immers
ongelofelijk druk. 

Maar ze wilde het graag doen en zal,
binnen de mogelijkheden die ze heeft, 
ons Huis steunen. 

En als iemand met de bekendheid, de staat
van dienst en de uitstraling van Chantal
zich publiekelijk achter jouw doel schaart,
dan geeft dat een warm gevoel!

Op 25 april 2008 geeft Chantal op symbo-
lische wijze het startsein voor de ver-
bouwing van het Ronald McDonald Huis
Maastricht.
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Graag stel ik me eerst
even voor. 
Mijn naam is 
Ed Rohof, Brabander
van geboorte maar
alweer bijna 17 jaar 
in Maastricht. 
In het dagelijkse
leven ben ik directeur
van Bovil ddb, een
marketing en commu-
nicatie bureau. 
Wij werken zowel

vanuit Maastricht als vanuit Eindhoven
voor vooral grote internationale klanten
zoals Philips, DSM, Q-park en 3W.

Een tijdje geleden werd ik door Thijs
Brand, de voorzitter van het Ronald
McDonald Huis Maastricht, benaderd met
de vraag of ik het Huis wilde helpen met
het werven van fondsen en zeker ook met
het Communicatie en PR beleid. 
Nou, daar hoefde ik zeker niet lang 
over na te denken!
Op de eerste plaats omdat ik als jongetje
van 6 zelf meer dan 9 weken in het zieken-
huis heb doorgebracht en ik zelf heb er-
varen wat het is om na een operatie je
moeder te moeten missen. Gelukkig was
ze erbij toen ik uit de narcose kwam. 
Dit soort emoties blijven je denk je hele
leven bij. Dus dat was de eerste reden. 

Daarbij kwam ik al snel in contact met
Huismanager Margo de Kock. 
De klik die wij ervoeren op persoonlijk
vlak was voor mij de bevestiging dat ik
mijn energie in het project vast wel kon
omzetten in iets positiefs voor Huis.

Maar we zijn toch eerst behoedzaam te
werk gegaan. Al snel bleek dat heel veel
bedrijven en particulieren wel van het
Ronald McDonald Huis hadden gehoord
maar heel vaak ook de verkeerde asso-
ciaties hadden. Zo wordt het Huis wel
verward met andere stichtingen, denkt
men dat in het Huis kinderen worden
opvangen etc. 

Kortom: er is werk aan de winkel: niet
alleen om de naam goed over de bühne 
te krijgen, maar ook om daarmee de juiste
invulling vast te stellen.

Met het bestuur kwamen we tot de
conclusie dat we uiteraard blij zijn met de
giften zowel financieel als ook in de vorm
van allerlei ondersteuning. Zonder deze
steun zou het Huis niet kunnen bestaan!
Sterker nog, dan zou de geplande ver-
bouwing niet kunnen plaatsvinden.
Maar uiteindelijk kwamen we tot de
conclusie dat we behoefte hebben aan
een meer permanente steun. Toen is het
idee geboren om voor langere termijn
donateurs proberen te werven die voor
meerdere jaren hun committent in een
bepaalde vorm aan het Huis verbinden.

Concreet wil dat zeggen dat we 52 keer
per jaar (dus iedere week) bedrijven en
ook particulieren voor € 1000,= per week
de mogelijkheid willen bieden om die ene
week het Huis te sponsoren. En dat dan
natuurlijk het liefst voor meerdere jaren!
Op die manier ontstaat er in die ene 
week voor de sponsor de mogelijkheid 
om zich, indien gewenst, te identificeren
met het Huis. 

ED ROHOF
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We zullen dan ook wat mogelijkheden
bieden om dat bedrijf en vooral haar
medewerkers een gevoel van betrokken-
heid te geven. Die medewerkers kunnen,
nadat het bedrijf zich aan ons heeft
verbonden, ook zelf in actie komen.
Maar dat is nog niet alles.
We zullen, om méér maar zeker ook de
juiste associaties rondom het Ronald
McDonald Huis Maastricht te kunnen
krijgen breeduit de pers op zoeken.
Zo zal in de bijlage van Dagblad de
Limburger en het Limburgs Dagblad 
(de zogenaamde Weekend Gazet) een
aantal malen ons Huis  aan de orde
komen. 

Ook televisiezender L1 zal aandacht aan
ons schenken en er lopen nog tal van
andere zaken die we gaan inzetten om
een breed publiek te trekken. Je zult 
ons ongetwijfeld gaan tegenkomen de
komende maanden!
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A N T W O O R D K A A R T



Van Leliveld Bloemen ontvangen wij elke
week prachtige boeketten om ons Huis
mee op te vrolijken. 

Douwe Egberts voorziet ons Huis al
jarenlang van koffie en thee en de daar-
voor benodigde apparatuur.

Nora banket zorgt ervoor dat er altijd een
lekker koekje bij de koffie is!
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D O N A T I E S  E
Natuurlijk kan een Huis als het onze niet bestaan zonder de hulp en

Wij zijn hen daarvoor ontzettend dankbaar. Het is voor ons onmoge

jaar ons Huis op welke wijze dan ook heeft gesteund. Daarom hieron

tien jaar op een fantastische wijze door zijn gesteund. We hopen da

Unilever wasmiddelen voorziet ons 
van genoeg wasmiddelen om alle hand-
doeken en beddengoed weer keurig en
fris te kunnen gebruiken. Ook onze gasten
mogen gebruik maken van deze sponso-
ring in natura!

Chocomel, Fristi en Coca Cola voorzien
ons Huis van heerlijke en frisse drankjes
om de inwendige mens mee te versterken.

Het academisch ziekenhuis Maastricht is
onze trouwe partner: we kunnen rekenen
op zorg en steun in de vorm van bijvoor-
beeld de bewakingsdienst, de postkamer,
de technische dienst, de afdeling ICT en
natuurlijk alle doorverwijzers op de kin-
derafdeling, de kraamafdeling, neonatolo-
gie en PICU.

Mevrouw Annie Packbier uit Geleen is
onze trouwste vriendin. 
Al tien jaar lang organiseert zij rommel-
markten waarvan de entree-opbrengst
naar ons Huis gaat. Dat heeft in dit laat-
ste decennium al méér dan 25.000 euro
opgeleverd!!!!! Mevrouw Annie, u bent een
voorbeeld voor velen en uw Hart is stevig
verankerd in ons Huis!

Volvo Biermans gaf ons een prachtige
Volvo C30 in bruikleen. 
Ons logo prijkt groot op de zijkant en met
héél véél plezier rijden we erin van hot
naar her!
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En wat te denken van al die schoonmaak-
organisaties: Wivero die onze ramen voor
niets wast en onze vloeren voorziet van
een glanzend laagje, Cantorclin die één
keer per jaar een ploegje mensen stuurt
om gratis de grote poets te komen doen 
en Johnson Diversey die ons voorziet van
poetsmiddelen.

De firma Deverco is er ook één die we
zeker niet willen vergeten: zij voorzien ons
Huis van het noodzakelijke toiletpapier!

E N G I F T E N
p en medewerking van sponsoren en donateurs, klein en groot. 

ogelijk om iedereen bij naam te noemen die in de afgelopen tien

eronder een kleine selectie van sponsoren waar wij in de afgelopen

n dat we nog lang op jullie steun mogen blijven rekenen!

Laten we vooral de tientallen bedrijven 
en organisaties niet vergeten die een
spaarhuisje op hun toonbank hebben
staan.

En tot slot al onze maand- en jaardona-
teurs die ons heel trouw zijn gebleven
gedurende de afgelopen tien jaar. Héél
véél dank aan jullie allen en wat zijn 
we blij dat jullie ons Huis in jullie Hart
hebben gesloten!

Lindetours vervoert onze vrijwilligers al
jaren naar allerlei bestemmingen. Voor
ons jaarlijkse uitstapje brengen zij daar-
voor NIETS in rekening! 

Wat zouden we de afgelopen jaren hebben
gemoeten zonder onze trouwe buurman,
het NH Hotel! Als wij geen kamers meer
vrij hebben mogen we altijd bellen en
wanneer er plek is zijn onze gasten steeds
van harte welkom in het NH. Deze service
is voor ons onontbeerlijk! Dankjewel, 
Gert Kap en Quince Dirks, voor jullie 
niet aflatende steun aan ons Huis.

De Maastrichtse Reddingsbrigade en
zwemparadijs Mosaqua organiseren al
jaren de zwemvierdaagse ten bate van
ons Huis. Vele, vele duizenden euro’s zijn
in de afgelopen jaren onze kant op geko-
men door deze bijzondere en vriend-
schappelijk samenwerking. Een speciaal
woord van dank aan Beppie en Ad
Soudant en aan Bertil Kaanen is dan ook
op zijn plaats.

Op de firma Sita kunnen we ook alweer
een hele tijd rekenen. Zij dragen zorg
voor onze afvalverwerking door het gratis
ophalen van huisvuil, papier en glas.
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